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10.

11.

12.

Zrédfa prawa

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59, ze
zm.);

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943);
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 60, ze zm.);

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r., poz. 1189, ze
zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych iniepublicznych szkotfach
i placowkach(Dz. U. 2003 r. Nr 6, poz. 69, ze zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j i Sportu z dnia 8 listopada 2001 r.
w sprawie warunkdéw i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty
i placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. 2001 r. Nr 135, poz. 1516, ze zm.);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 pazdziernika 2012 r.
w sprawie warunkéw tworzenia, organizacji oraz dziatania oddziatow sportowych,
szkot sportowych oraz szkdt mistrzostwa sportowego (Dz. U., poz. 1129);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét (Dz. U., poz. 703);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U., poz. 1591);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 16 marca 2017 r. w sprawie
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania
uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkét i placdwek (Dz. U., poz. 610);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz. U., poz. 1658);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie

wymagan wobec szkdt i placowek (Dz. U., poz. 1611);
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci

i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U., poz. 1616);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegdtowych warunkéw isposobu oceniania, klasyfikowania ipromowania
uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1534);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie szczegétowych warunkéw isposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U.
22017 r., poz. 1651);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U., poz. 1603);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekuniczej oraz rodzajow tej
dokumentacji (Dz. U., poz. 1646);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 18 sierpnia 2017 r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie organizacji oraz sposobu przeprowadzania

konkurséw, turniejéw i olimpiad (Dz. U., poz. 1580).
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ROZDZIAL I.
Postanowienia ogodlne

§1.

llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Szkole, Szkole Podstawowej, Szkole Podstawowej nr 357— nalezy przez to

rozumie¢ Szkote Podstawowgq nr 357 w Warszawie;

ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo

oSwiatowe (Dz. U.z 2017 r., poz. 59, ze zm.);

ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia 7
wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943);

statucie — nalezy przez to rozumiec¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 357
w Warszawie;

Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie

Rodzicow — nalezy przez to rozumiec organy dziatajgce w Szkole Podstawowej

nr 357 w Warszawie;

uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumieé uczniéw Szkoty Podstawowej
nr 357 w Warszawie lub wychowankéw oddziatéw przedszkolnych dziatajgcych
w Szkole oraz ich rodzicéw, a takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby

(podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

oddziale - nalezy przez to rozumie¢ podstawowg jednostke organizacyjng
Szkoty opisang w arkuszu organizacyjnym, ktérg stanowi grupa uczniow

pobierajgcych nauke w tej samej klasie;

oddziale przedszkolnym - nalezy przez to rozumieé dziatajgcy przy Szkole
Podstawowej nr 357 w Warszawie oddziat przedszkolny realizujgcy program

wychowania przedszkolnego;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ pracownika pedagogicznego

zatrudnionego w Szkole Podstawowej nr 357, zgodnie z zasadami okreslonymi
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w przepisach ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.

22017 r., poz. 1189);

10) wychowawcy — nalezy przez to rozumiec nauczyciela, ktérego szczegdlnej
opiece wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w Szkole Podstawowej

nr 357 w Warszawie;
11) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumiec Miasto Stoteczne Warszawa;

12) organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumiec

Mazowieckiego Kuratora Oswiaty;

13) Zasadach Oceniania Wewnatrzszkolnego — nalezy przez to rozumieé Zasady

Oceniania Wewnatrzszkolnego Szkoty Podstawowej nr 357 w Warszawie;

14) nieobecnos¢ ucznia — nalezy przez to rozumiec brak uczeszczania przez ucznia
na przewidziane dla niego, takze na podstawie deklaracji rodzicéw zajecia
edukacyjne organizowane przez Szkote, a w przypadku realizacji zajec
edukacyjnych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é brak

uczestnictwa dziecka w zajeciach organizowanych zdalnie.

§2.

Niniejszy statut opracowany zostat na podstawie:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59, ze zm.);
Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943);

Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 roku (Dz. U. z 1997 r. Nr 78,

poz. 483, ze zm.);
Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r., poz. 1189);

Konwencji o prawach dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ dnia 20 listopada

1989 r. (Dz. U. 21991 r. Nr 120, poz. 526, ze zm.);

wiasciwych, szczegétowych rozporzadzen ministra witasciwego do spraw oswiaty,

regulujgcych funkcjonowanie szkdt, przedszkoli i placowek oswiatowych;
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7) wtasciwych uchwat Rady Miasta Stotecznego Warszawy dotyczgcych Szkoty Podstawowe;j

nr 357 w Warszawie.

§3.

1. Szkota Podstawowa nr 357 w Warszawie jest publiczng szkotg podstawowa, dziatajaca

w ramach systemu osSwiaty Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Szkota Podstawowa nr 357 w Warszawie dziata na podstawie ustawy - Prawo oswiatowe
i uchwaty nr LV/1374/2017 Rady Miasta Stotecznego Warszawy z dnia 21 wrzesnia 2017
r. wsprawie stwierdzenia przeksztafcenia dotychczasowych szescioletnich szkot

podstawowych prowadzonych przez m.st. Warszawe w osmioletnie szkoty podstawowe.

3. Szkota postuguje sie nazwa:
Szkota Podstawowa nr
357

w Warszawie

4. W celach promocyjnych na swoich materiatach wewnetrznych Szkota postuguje sie

marka ,Stoneczna Szkota”.

5. Na pieczgtkach, stemplach ipieczeciach urzedowych uzywa sie nazw o petnym

brzmieniu.

6. Siedziba Szkoty Podstawowej nr 357 znajduje sie w Warszawie

przy ul. Zachodzgcego Storica 25, 01-495 Warszawa.

§4.

1. Szkota Podstawowa nr 357 w Warszawie jest szkotg obwodowg w rozumieniu

obowigzujgcych przepisdw prawa.
2. Obwadd Szkoty okreslajg wtasciwe uchwaty Rady Miasta Stotecznego Warszawy.
3. Szkota prowadszi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Szkota Podstawowa nr 357 jest jednostkg budietowg, finansowang przez Miasto

Stoteczne Warszawa.
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5. Gospodarke finansowg i materialng Szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§5.

1. Organem prowadzgcym jest m. st. Warszawa, reprezentowane m.in. przez Urzad Dzielnicy

Bemowo m.st. Warszawy, ul. Powstaricéw Slaskich 70, 01-381 Warszawa.

2. Nadzér pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty, ktérego

aparatem pomocniczym jest obstugiwany przez Kuratorium Oswiaty w Warszawie.

§6.

1. W Szkole sg utworzone oddzialy przedszkolne realizujgce program wychowania

przedszkolnego.

2. Cykl ksztatcenia w szkole podstawowej trwa osiem lat, a w oddziatach przedszkolnych

realizowane jest roczne przygotowanie przedszkolne.

3. W Szkole funkcjonujg oddziaty integracyjne umozliwiajgce edukacje ucznidow ze

specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

4. Organizacje roku szkolnego, w tym ferii letnich i zimowych i terminy przerw $wigtecznych

okresla Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia.
§7.
Szkota Podstawowa nr 357 jest szkotg publiczng, ktéra:

1) realizuje w oddziatach przedszkolnych programy wychowania przedszkolnego

uwzgledniajgce podstawe programowg wychowania przedszkolnego;

2) prowadzi bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke dla dzieci od rozpoczecia edukacji

w oddziatach przedszkolnych do ukonczenia szkoty podstawowej;

3) zapewnia bezptatne nauczanie w klasach I-VIIl w zakresie ramowych planéw

nauczania;

4) realizuje w klasach I-VIIl programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg

ksztatcenia ogdlnego;

5) realizuje w klasach I-VIIl zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz

przeprowadzania egzaminow okreslone w odrebnych przepisach;
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6) przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

7) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.
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ROZDZIAL II.
Cele i zadania Szkoty

§ 8.

1. Szkota realizuje cele izadania okreslone w ustawie - Prawo oswiatowe, ustawie o
systemie oswiaty oraz przepisach wydanych na ich podstawie, koncentrujac sie na

prowadzeniu dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekuniczej.
2. Szkota w szczegdlnosci:

1) prowadzac dziatalno$é¢ dydaktyczng dostosowuje tresci, metody iorganizacje
nauczania do mozliwosci psychofizycznych ucznidéw, a takze zapewnia mozliwos$¢

korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

2) w ramach celdw wychowawczych wspiera swoich ucznidw w rozwoju ku petnej
dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, ktére
to dziatania s3 wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki

problemoéw dzieci i mtodziezy;

3) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
Szkoty, zapewniajgc im poczucie bezpieczenstwa oraz organizujgc optymalne

warunki dla ich prawidtowego rozwoju;
4) wspomaga wychowawczg role rodziny;

5) ksztattuje u ucznidw postawy prospoteczne, w tym poprzez mozliwos¢ dziatan
z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu ucznidw w zyciu

spotecznym;

6) stwarza warunki do rozwoju zainteresowan iuzdolnien uczniéw przez

organizowanie zajec¢ pozalekcyjnych;
7) przygotowuje uczniéw do wyboru zawodu i kierunku dalszego ksztatcenia;

8) ksztattuje u ucznidw umiejetnosci sprawnego postugiwania sie technologiami

informacyjno-komunikacyjnymi;
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9) upowszechnia wsrdd dzieci i mtodziezy wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztattuje
wtasciwe postawy wobec zagrozen, wtym zwigzanych z korzystaniem

z technologii informacyjno-komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych.

§9.

W zakresie i na zasadach okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego,
Szkota realizuje edukacje wczesnoszkolng w pierwszym etapie edukacyjnym,
obejmujgcym klasy | - lll oraz ksztatcenie w drugim etapie edukacyjnym, obejmujgcym
klasy IV — VIII. Szkota realizuje przyjete programy nauczania i program wychowawczo-

profilaktyczny, a przez to w szczegdlnosci:

1) tagodnie wprowadza dziecko w $wiat wiedzy, przygotowujgc je do wykonywania

obowigzkdéw ucznia oraz wdrazajgc do samorozwoju;

2) zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfere do nauki, uwzgledniajac

indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia;

3) dba o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny

ucznia.

Ksztatcenie w klasach I-VIII ma na celu:

1) wprowadzanie uczniéw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspétpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania

i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia

(rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej

i etnicznej;

3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wtasnej osoby iszacunku dla godnosci

innych osdb;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos$¢, innowacyjnos$é i przedsiebiorczosé;

5) rozwijanie umiejetnosci  krytycznego ilogicznego myslenia, rozumowania,

argumentowania i wnioskowania;
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6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,

ktore pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzgdkowany zrozumieé swiat;

9) wspieranie ucznidw w rozpoznawaniu wifasnych predyspozycji iokreslaniu drogi

dalszej edukacji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie

i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

11) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata iinnych ludzi, aktywnosci w zyciu

spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowosg¢;

12) zachecanie do zorganizowanego iswiadomego samoksztatcenia opartego na

umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy;
13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

§ 10.

W dziatajgcych w Szkole oddziatach przedszkolnych realizowane sg opisane w § 8 cele

i zadania, a w szczegdlnosci:

1) wspiera sie cato$ciowy rozwadj dziecka, poprzez proces opieki, wychowania i nauczania-

uczenia sie,

2) umozliwia sie odkrywanie przez dzieci wtasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz

gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i piekna;

3) wspiera sie dzieci do osiggniecia dojrzatosci do podjecia nauki na pierwszym etapie

edukacji.

Oddziaty przedszkolne realizujg, wynikajgce z powyzszych celdéw, w ramach

obowigzujgcej podstawy programowej wychowania zadania:

1) wspierajg wielokierunkowg aktywnos¢ dziecka poprzez organizacje warunkow
wspomagajgcych nabywaniu doswiadczen w emocjonalnym, fizycznym,

poznawczym i spofecznym obszarze jego rozwoju;

Statut Szkoty Podstawowej nr 357 w Warszawie
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

tworzg warunki umozliwiajgce dzieciom na swobodny rozwdj, odpoczynek

i zabawe w poczuciu bezpieczenstwa;

wpierajg aktywnosci dziecka podnoszace poziom integracji sensorycznej

i umiejetnosci korzystania z rozwijajgcych sie proceséw poznawczych;

zapewniajg prawidtowa organizacje warunkow sprzyjajgcych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktére umozliwig im ciggto$é procesdw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajgcym sie  wsposéb nieharmonijny, wolniejszy lub

przyspieszony;

wspierajg samodzielng, dziecieca eksploracje swiata, dobdr tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen

i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

wzmacniajg poczucie wartosci, indywidualno$é, oryginalnos¢ dziecka oraz

potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

tworzg sytuacje sprzyjajace rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnosc ruchowa i bezpieczenstwo, w tym

bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

przygotowujg do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie o
zdrowie psychiczne, realizujgc to m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajgcych sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajgcych

tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

tworzg sytuacje edukacyjne budujgce wrazliwos¢ dziecka, wtym wrazliwo$é
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy,

zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki;

10) tworzg warunki pozwalajgce na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajgcej

dziecko przyrody, stymulujgce rozwdj wrazliwosci i umozliwiajgce poznanie
wartosci oraz norm odnoszgcych sie do srodowiska przyrodniczego, adekwatne

do etapu rozwoju dziecka;
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11) tworzg warunki umozliwiajgce bezpieczng, samodzielng eksploracje elementéw
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania

i podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej

pracy,

12) wspétdziatajg z rodzicami, réznymi sSrodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za Zrdédto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia

warunkéw umozliwiajgcych rozwdj tozsamosci dziecka;

13) kreujg wspdlnie z wymienionymi w pkt. 12 podmiotami, sytuacje prowadzgce do
poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych zrodtem jest
rodzina, oddziat przedszkolny, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz
rozwijania zachowan wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym

etapie rozwoju;

14) uzupetniajg, za zgoda rodzicéw, realizowane tresci wychowawcze o nowe
zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk

istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematycznie wspierajag rozwdj mechanizmdédw uczenia sie dziecka,
prowadzacych do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki

w Szkole;

16) tworzg sytuacje edukacyjne sprzyjajgce budowaniu zainteresowania dziecka

jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.
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ROZDZIAL III.
Organa Szkoty

§11.
1. Organami Szkoty s3a:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow.

2. Rada Pedagogiczna iRada Rodzicow s3 zobowigzane przyjg¢ regulaminy swojej

dziatalnosci, ktére nie mogg by¢ sprzeczne z przepisami prawa i niniejszym statutem.

3. Organy Szkoty majg zapewniong mozliwos$¢ dziatania i podejmowania decyzji w granicach

swoich kompetencji okreslonych ustawg i statutem Szkoty.

§12.

1. Do podstawowych zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie

i nadzorowanie pracy Szkoty.

2. Tryb isposéb powotania iodwotania Dyrektora przez organ prowadzacy okresla

szczegbtowo ustawa - Prawo oswiatowe.

3. Dyrektor w szczegdlnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji zadan

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych Szkoty.

4. Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie biezgcg dziatalnoscig Szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz;
2) kierowanie pracami Rady Pedagogicznej, jako jej przewodniczacy;

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w tym takze przedstawianie, nie rzadziej
niz dwa razy w roku, ogélnych wnioskéw wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru

i informacji o dziatalnosci Szkoty;
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4) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom inauczycielom wczasie zajec

organizowanych przez Szkote;

5) realizowanie uchwat Rady Rodzicow oraz Rady Pedagogicznej w ramach ich

kompetencji stanowigcych;

6) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym
przez Rade Rodzicéw iponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidtowe

wykorzystanie;
7) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi Szkoty;
8) sprawowanie kontroli zarzadczej;

9) ustalania terminu zakonczenia pierwszego poétrocza zgodnie z obowigzujagcym

w danym roku planem ferii zimowych lub w ostatni pigtek stycznia danego roku;

10) ustalanie, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i samorzadu
uczniowskiego, dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych w wymiarze

okreslonym w przepisach prawa;

11) ustalanie i podawanie kazdego roku szkolnego do publicznej wiadomosci zestawu
podrecznikdw, materiatdw edukacyjnych oraz materiatow ¢wiczeniowych

obowigzujgcych w kolejnym roku szkolnym;

12) realizowanie zadan dotyczacych zamawiania idystrybuowania wsréd uczniéw
darmowych podrecznikdw szkolnych imateriatdow ¢wiczeniowych, zgodnie

z wytycznymi Ministerstwa Edukacji Narodowej;

13) przedstawianie propozycji realizacji obowigzkowych godzin zaje¢ wychowania

fizycznego;

14) dopuszczanie, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, programdéw nauczania

i programu wychowania przedszkolnego;

15) odpowiedzialnos¢ za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, wtym w porozumieniu zorganem prowadzgcym

organizowanie dla dzieci z takim orzeczeniem wtasciwych zajeé;
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16) udzielanie na wniosek rodzicow , po spetnieniu ustawowych wymogéw, zezwolen
na spetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego poza Szkotg;

17) ustalanie w porozumieniu z organem prowadzacym, na podstawie wifasciwego
orzeczenia publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej zasad, czasu i zakresu
prowadzenia indywidualnego nauczania lub indywidualnego obowigzkowego

rocznego przygotowania przedszkolnego;

18) zawiadamianie dyrektora szkoty , w obwodzie ktérej mieszka dziecko, o realizacji
obowigzku szkolnego lub obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego

przez dzieci przyjete do szkoty, ktore temu obowigzkowi podlegajg;

19) wspétpracuje z pielegniarka szkolng, lekarzem i lekarzem dentystg sprawujgcymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami i wychowankami oddziatéw
przedszkolnych Szkoty, w tym udostepnia imie, nazwisko i numeru PESEL ucznia celem

wtasciwej realizacji tej opieki;

20) podejmowanie na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej decyzji o skresleniu
dziecka zlisty przedszkolakéw oddziatéw przedszkolnych, w przypadkach

okreslonych w niniejszym statucie;

21) wnioskowanie na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej do organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny o przeniesienie ucznia do innej szkoty, w przypadkach

okreslonych w niniejszym statucie;
22) organizowanie procesu rekrutacji, w tym:
a) powotanie komisji rekrutacyjnej i wyznaczenie jej przewodniczgcego;
b) organizacja sktadania wnioskéw o przyjecie kandydata;

c¢) podawanie do publicznej wiadomosci zasad (kryteriéw) przyjmowania oraz

termindéw postepowania rekrutacyjnego.

23) rozpatrywanie odwotan od decyzji komisji rekrutacyjnych dotyczacych przyjecia

kandydatow do oddziatow przedszkolnych i do klas | spoza obwodu Szkoty ;
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24) podejmowanie decyzji o przyjmowaniu ucznidow do Szkoty w trakcie roku

szkolnego, poza harmonogramem rekrutacji;

25) przygotowanie arkusza organizacji Szkoty iuzyskanie opinii zaktadowych
organizacji zwigzkowych iprzekazanie go do zatwierdzenia organowi

prowadzgcemu;

26) zwalnianie uczniéw z czesci lub catosci zaje¢ wychowania fizycznego oraz zajec

komputerowych, informatyki zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa;
27) wyznaczenie termindw egzaminoéw klasyfikacyjnych, egzaminéw poprawkowych;

28) wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa (o wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor zawiadamia kuratora oswiaty

i organ prowadzacy);

29) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole, wtym m.in.
zatwierdzanie form pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz okreséw ich
udzielania i wymiaru godzin, informowanie pisemnie rodzicéw ucznia (takze za
posrednictwem systemu dziennika elektronicznego, w przypadku klas I-VIll), o
ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy

psychologicznopedagogicznej oraz wymiarze godzin;

30) organizowanie wspomagania Szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej polegajgce na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dziatan  majgcych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy

psychologicznopedagogicznej;

31) na wniosek Rady Rodzicow, Rady Pedagogicznej lub Samorzadu Uczniowskiego
wprowadzanie zmian w zakresie obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie

Szkoty jednolitego stroju;

32)w przypadku wprowadzenia w Szkole obowigzku noszenia przez uczniéw
jednolitego stroju, ustalanie, w uzgodnieniu z Radg Rodzicdw i po uzyskaniu opinii

Rady Pedagogicznej oraz Samorzadu Uczniowskiego — wzoru takiego stroju;
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33) po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow wyrazanie zgody na
dziatalnos¢ w Szkole stowarzyszen iorganizacji, ktérych celem statutowym jest
prowadzenie, rozszerzanie iwzbogacanie pracy dydaktyczno-wychowaweczej

i opiekunczej;

34) ustalanie, w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny, programu
wychowawczo-profilaktycznego obejmujgcego dziatania adresowane do klas I-VIII
w przypadku, jezeli w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego, Rada
Rodzicow nie uzyska porozumienia zRadg Pedagogiczng w sprawie ww.
programow (program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu

uchwalenia programu przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczng);

35) kontroluje realizacje obowigzku szkolnego iobowigzku realizacji rocznego

przygotowania przedszkolnego;
36) wspodtdziata ze szkotami wyzszymi w organizowaniu praktyk pedagogicznych;

37) dokonywanie oceny pracy nauczyciela w terminach okreslonych w przepisach
prawa, zasiegajgc uprzednio opinii rady rodzicéw, a w przypadku nauczyciela

stazysty - opinii opiekuna stazu o dorobku zawodowym nauczyciela za okres stazu;

38) zasieganie opinii samorzgdu uczniowskiego przy dokonywaniu oceny pracy

nauczyciela;

39) na wniosek ocenianego nauczyciela zasieganie, a z wtasnej inicjatywy mozliwos¢
zasiegniecia opinii wtasciwego doradcy metodycznego na temat pracy nauczyciela,
a w przypadku braku takiej mozliwosci - opinii innego nauczyciela dyplomowanego

lub mianowanego;

40) w przypadku dokonywania oceny pracy nauczyciela z inicjatywy dyrektora szkoty
lub na wniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, niezwtocznie

powiadomienie nauczyciela, w formie pisemnej, o rozpoczeciu dokonywania oceny

jego pracy;

41) doreczenie ocenianemu nauczycielowi oryginat karty oceny pracy;
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42) przekazanie odwotania od oceny pracy nauczyciela do organu sprawujacego nadzoér
pedagogiczny w terminie 5 dni roboczych od dnia otrzymania odwotania,
dofaczajagc do niego pisemne odniesienie sie do zarzutéw podniesionych w

odwotaniu oraz regulamin okreslajacy wskazniki oceny pracy nauczycieli;

43) ustalanie, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej oraz zaktadowych organizacji
zwigzkowych regulaminu okreslajgcy wskazniki oceny pracy nauczycieli, odnoszace
sie do poziomu spetniania poszczegdlnych kryteriéw oceny pracy nauczycieli na
poszczegblnych stopniach awansu zawodowego oraz uwzgledniajgce specyfike

pracy w Szkole;

44) wnioskowanie wspodlnie z radg rodzicéw do organu prowadzgcego w sprawie

przerw w funkcjonowaniu w roku szkolnym oddziatéw przedszkolnych;

45) wyznaczenie inspektora ochrony danych osobowych i wspétpraca z nim w zakresie

ochrony danych osobowych w Szkole.

46) wdraza odpowiednie $Srodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce zgodnosé
przetwarzania danych osobowych przez Szkote z przepisami o ochronie danych

osobowych;

47) zatwierdza program realizacji doradztwa zawodowego w terminie do 30 wrzesnia

kazdego roku, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.

48) w przypadkach okreslonych w przepisach prawa zawiesza lub czasowo ogranicza

funkcjonowanie Szkoty na zasadach okreslonych w tych przepisach;

49) po zawieszeniu lub ograniczeniu funkcjonowania Szkoty, o ktérych mowa w pkt. 48,
w przypadkach i w zakresach okreslonych w przepisach wprowadza rozwigzania
organizacyjne pracy Szkoly, mogace polegiwa¢ m.in. na prowadzeniu zajeé

edukacyjnych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

5. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli

i pracownikéw niebedacych nauczycielami. W szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,
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2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom iinnym

pracownikom Szkoty,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow
w sprawach odznaczen, nagrdd iinnych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych

pracownikéw Szkoty.

5a. Dyrektor Szkoty zasiega informacji o osobie, ktéra ma by¢ zatrudniona w Szkole na
stanowisku nauczyciela, w Centralnym Rejestrze Orzeczen Dyscyplinarnych (CROD) oraz
weryfikuje osoby, ktére majg by¢ zatrudnione w Szkole na stanowisku nauczyciela lub
innych oséb, ktorych dziatalnos¢ bedzie zwigzana z wychowaniem, edukacjg dzieci lub

z opiekg nad nimi w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym.

5b. W przypadku popetnienia przez nauczyciela czynu naruszajgcego prawa i dobro dziecka
Dyrektor zawiadamia rzecznika dyscyplinarnego nie pézniej niz w ciggu 3 dni roboczych od

dnia powziecia wiadomosci o popetnieniu czynu.

6. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspétpracuje z Radg Pedagogiczng, z Rada

Rodzicow i Samorzgdem Uczniowskim.
7. Dyrektor ma prawo:
1) wydawania polecen stuzbowych pracownikom Szkoty;
2) decydowania o wewnetrznej organizacji pracy Szkoty i jej biezgcym funkcjonowaniu;

3) podejmowania decyzji o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéow

okreslonych odrebnymi przepisami;

8. Dyrektor jest organem prowadzgcym postepowanie administracyjne w rozumieniu
Kodeksu postepowania administracyjnego w sprawach wynikajgcych z przepisow

prawa, m.in. ustaw: Karta Nauczyciela i Prawo oswiatowe;

9. Dyrektor wspodtdziata z powotanymi przez siebie izatwierdzonymi przez organ
prowadzgcy wicedyrektorami, kierownikiem swietlicy, okreslajac przydziat czynnosci

wicedyrektoréw i kierownika swietlicy;

10. Dyrektor wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow prawa.
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§13.

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty dziatajgcym na podstawie przepiséw

prawa, niniejszego statutu oraz swojego regulaminu.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole i Dyrektor

Szkoty.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga braé¢ udziat z gtosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego (za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej),
w tym przedstawiciele stowarzyszen iinnych organizacji (w szczegdlnosci organizacji
harcerskich), ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie

i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej.

3a.Na wniosek Dyrektora pielegniarka szkolna przedstawia na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej zagadnienia z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia ucznidow,
wychowankéw z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniéw,

wychowankow.

4. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;
2) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych, po zaopiniowaniu

ich przez Rade Rodzicow;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) wnioskowanie do Dyrektora o ustalenie ramowego rozktadu dnia dla oddziatow

przedszkolnych;

6) wnioskowanie o skreslenie dziecka z listy wychowankéw oddziatu przedszkolnego

w przypadkach okreslonych w niniejszym statucie;

7) wnioskowanie o przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadkach okreslonych

W niniejszym statucie;
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43.

4b.

4c.

8) uchwalanie w porozumieniu z Radg Rodzicow programu wychowawczo-

profilaktycznego;
9) przejecie kompetencji Rady Szkoty, jezeli Rada Szkoty nie zostanie powotana;

10) ustalanie sposobu wykorzystania wynikbw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkotg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy Szkoty.

Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 4 pkt 2, o wynikach

klasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga Dyrektor.

W przypadku gdy Dyrektor nie podejmie rozstrzygniecia, o ktérym mowa w ust. 4a,
o wynikach klasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ

prowadzacy Szkofe.

Dokumentacje dotyczacg klasyfikacji i promocji uczniéw oraz ukoriczenia przez nich szkoty,
w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 4a i 4b, podpisuje odpowiednio Dyrektor lub

nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy Szkofe.
Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy Szkoty, szczegdlnie tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych

pozalekcyjnych;
2) projekt planu finansowego Szkoty;
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd, odznaczen i innych wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac izajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,

wychowaweczych i opiekunczych;

5) programy nauczania i programy wychowania przedszkolnego zaproponowane przez

nauczycieli do uzytku w Szkole;

6) przedstawione przez Dyrektora propozycje realizacji obowigzkowych godzin zajec

wychowania fizycznego w klasach V — VIII;

Statut Szkoty Podstawowej nr 357 w Warszawie

23



Szkota Podstawowa nr 357 w Warszawie

10.

11.

7) wnioski w sprawie zmian w obowigzku noszenia przez ucznidw na terenie Szkoty

jednolitego stroju;,

8) wzor jednolitego stroju noszonego na terenie Szkoty i okreslenie sytuacji, w ktérych
przebywanie ucznia na terenie Szkoty nie wymaga noszenia przez niego jednolitego

stroju;
9) program realizacji doradztwa zawodowego.
Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu Szkoty lub jego zmian.

Rada Pedagogiczna dazy do uzyskania porozumienia z Radg Rodzicéw w sprawie

obowigzujgcego w Szkole programu wychowawczo-profilaktycznego.

Rada Pedagogiczna moze delegowac przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajgcej

kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty.

Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

Dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego.

Cztonkowie Rady Pedagogicznej i osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg
zobowigzani do nieujawniania poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej spraw,
ktére mogg naruszac¢ dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli lub

innych pracownikow Szkoty.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady Pedagogicznej sg

protokotowane.

§14.

Wszyscy uczniowie Szkoty tworzg Samorzad Uczniowski.

Zasady wybierania i dziatania organdw samorzgdu okresla regulamin uchwalony przez

0go6t ucznidw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

Wybrane zgodnie zzasadami opisanymi wust. 2 organy samorzadu uczniowskiego

reprezentujg ogdt uczniow Szkoty.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.
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5.

o

Samorzad moze przedstawia¢ Dyrektorowi Szkoty, Radzie Pedagogicznej wnioski i opinie
we wszystkich sprawach Szkoty , w szczegdlnosci dotyczace realizacji podstawowych praw

uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, zjego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania izaspokajania

wiasnych zainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi

w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo do opiniowania propozycji ustalenia dodatkowych dni wolnych od zajec

dydaktycznych w wymiarze okreslonym w przepisach prawa.

Samorzad uczniowski ma prawo wyboru nauczyciela (lub nauczycieli osobno dla

poszczegdblnych etapédw edukacyjnych) petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowa¢é dziatania z zakresu

wolontariatu.
Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ Rade Wolontariatu.

§ 15.

W Szkole dziata Rada Rodzicéw, stanowigca reprezentacje rodzicdw ucznidw i dziatajgca
w ich imieniu.
Rada Rodzicdw jest spotecznym organem Szkoty dziatajgcym na podstawie i w granicach

przepisOw ustawy - Prawo oswiatowe i niniejszego statutu.

Rada Rodzicéw jest organem kolegialnym, swoje decyzje podejmuje w formie uchwat.
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10.

11.

Rada Rodzicédw jest samorzadna iniezalezna w swych decyzjach od innych organéw

Szkoty.

Celem dziatania Rady Rodzicow jest wspieranie statutowe] dziatalnosci Szkoty

Podstawowej nr 357 ukierunkowanej na rzecz jej uczniow.

W swojej dziatalnosci Rada Rodzicow wspdtpracuje z Dyrektorem Szkoty, Rada
Pedagogiczng, Samorzadem Uczniowskim, nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty

oraz innymi organizacjami i instytucjami.

W ramach swoich uprawnien Rada Rodzicbw ma obowigzek konstruktywnie
wspotpracowac z organami Szkoty, nauczycielami i uczniami, szanujgc zasady wspétzycia
spotecznego oraz traktujgc dobro ucznidéw ispotecznosci szkolnej za nadrzednych cel

swojego dziafania.

W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych wybranych

w tajnych wyborach podczas zebrania rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

Zasady wyboru cztonkéw Rady Rodzicdw okresla ustawa - Prawo oswiatowe:

1) w wyborach, o ktérych mowa w ust. 8 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic;

2) wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny

z obowigzujgcymi przepisami prawa i ze statutem Szkoty i okresla w szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;
2) szczegotowy tryb przeprowadzenia wyboréw do rad oddziatowych oraz przedstawicieli

tych rad do Rady Rodzicéw Szkoty.
Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy w szczegdlnosci:

1) uchwalanie, w porozumieniu zRady Pedagogiczng programu wychowawczo-

profilaktycznego obejmujgcego dziatania adresowane do klas I-VIII;

2) opiniowanie, w przypadkach okreslonych w art. 56 ust. 2 ustawy - Prawo oswiatowe,
programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania

w Szkole;
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

opiniowanie planu finansowego Szkoty;

opiniowanie wniosku o podjecie w Szkole dziatalnosci przez stowarzyszenie lub inng

organizacje;

opiniowanie zestawu podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw

¢wiczeniowych;

opiniowanie przedstawionych przez Dyrektora propozycji realizacji obowigzkowych

godzin zajeé¢ wychowania fizycznego w klasach IV-VIII;

opiniowanie propozycji ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych

w wymiarze okreslonym w przepisach prawa;

opiniowanie regulaminu okreslajgcego wskazniki oceny pracy nauczycieli, odnoszgce
sie do poziomu spetniania poszczegdlnych kryteriéw oceny pracy nauczycieli na
poszczegblnych stopniach awansu zawodowego oraz uwzgledniajace specyfike pracy
w danej szkole;

wnioskowanie wspodlnie z dyrektorem do organu prowadzgcego w sprawie przerw

w funkcjonowaniu w roku szkolnym oddziatdw przedszkolnych;

10) uczestniczenie w rozpoznawaniu potrzeb i probleméw wystepujagcych w danej

spotecznosci  szkolnej pod katem wypracowania programu wychowawczo-

profilaktycznego.

12. Rada Rodzicow moze:

1)

2)

3)

4)

wystepowaé, do Dyrektora, innych organéw Szkoty, organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny lub organu prowadzgcego, z wnioskami iopiniami we wszystkich

sprawach szkolnych;

oddelegowac swojego przedstawiciela do zespotu oceniajgcego powotanego przez

organ nadzorujacy, do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy;

delegowaé przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na

stanowisko dyrektora Szkoty;

moze wnioskowac¢ do Dyrektora o wprowadzeniu zmian w obowigzku noszenia przez

ucznidéw na terenie Szkoty jednolitego stroju;
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13.

14.

15.

16.

5) wystepowac z wnioskiem o ocene pracy nauczyciela;

6) wyrazi¢ pisemng opinie nt. pracy nauczyciela w terminie 14 dni od dnia otrzymania

zawiadomienia o dokonywanej ocenie pracy nauczyciela.

W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej Szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet i wydatkowac je zgodnie

z regulaminem.
W posiedzeniach Rady Rodzicow uczestniczy¢ moze z gtosem doradczym Dyrektor Szkoty.

Zebrania Rady Rodzicéw s3 protokotowane. Decyzje Rady Rodzicdw sg jawne i ogtaszane

na stronie internetowe,;.

Cztonkowie Rady Rodzicow, ktérzy w zwigzku z petnieniem swoich funkcji uzyskajg dostep
do danych osobowych uczniéw, wychowankdéw, rodzicéw, nauczycieli lub innych
pracownikéw Szkoty sg zobowigzani przetwarzac dane wytgcznie w celu powierzonych im
funkcji oraz w zakresie niezbednym dla wykonywania zadan wynikajgcych z przepiséw
prawa a takze zachowad poufno$é tych danych zgodnie z przepisami ustawy Prawo

osSwiatowe.
§ 16.
Organa Szkoty planujg swojg dziatalno$¢ na rok szkolny.

Kopie plandéw dziatania winny by¢ przekazane do wiadomosci Dyrektora Szkoty.

Organa Szkoty mogg zapraszaé na swoje planowane lub doraZzne zebranie przedstawicieli

innych organdw w celu wymiany informacji i pogladdw.

Koordynatorem wspodtdziatania poszczegdlnych organdw jest Dyrektor, ktéry zapewnia
kazdemu z organéw mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach

swoich kompetencji i umozliwia biezgcg wymiane informacji.

Spory miedzy organami Szkoty rozstrzyga Dyrektor Szkoty, uwzgledniajgc zakresy

kompetencji tych organéw.

W przypadku braku mozliwosci rozstrzygniecia sporu przez Dyrektora Szkoty Iub
w przypadku, gdy Dyrektor jest strong sporu do rozwigzania sporéw powotuje sie komisje

rozjemcza w sktadzie:
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1) przewodniczgcy organéw;
2) po jednym przedstawicielu organdw, ewentualnie mediator, negocjator.
Zasady pracy komisji, o ktérej mowa w ust. 6:

1) czas pracy komisji nie powinien przekroczy¢ 2 tygodni. Posiedzenie komisji jest wazne

o ile uczestniczy w nim co najmniej 2/3 powotanych oséb;

2) z posiedzen komisji sporzadzany jest protokdt, pod ktédrym podpisujg sie wszyscy

obecni. Cztonkowie komisji wybierajg sposréd siebie przewodniczgcego i protokolanta;

3) wyniki pracy komisji s jawne dla wszystkich organéw Szkoty.
8. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat organdéw Szkoty, jezeli sg niezgodne
z przepisami prawa, powiadamiajgc o tym fakcie organ prowadzacy i sprawujgcy nadzor

pedagogiczny.
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ROZDZIAL IV.
Organizacja Szkoty

§17.

1. Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowig:
1) arkusz organizacji Szkoty;

2) szkolne programy nauczania iwychowania przedszkolnego stanowigce zestaw

programow wychowania przedszkolnego i nauczania;

3) program wychowawczo-profilaktyczny zawierajgcy tresci adresowane dla uczniéw klas

[-VIII;
4) plan pracy Szkoty,
5) tygodniowy rozkfad zajeg,
6) ramowy rozktad dnia oddziatéw przedszkolnych.
2. Szczegdtowaq organizacje nauczania, wychowania i opieki okresla arkusz organizacji Szkoty.

3. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci:

1) liczbe nauczycieli w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze i ogdlng
liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $Srodkéw przydzielonych przez

miasto stoteczne Warszawa:

2) liczbe pracownikdw administracji i obstugi, w tym pracownikdw zajmujacych

stanowiska kierownicze, oraz etatéw przeliczeniowych;
3) liczbe pracownikéw ogdtem, w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze;

4) ogolng liczbe godzin edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez

organ prowadzgcy Szkote;
5) liczbe poszczegdlnych oddziatow;
6) liczbe uczniéw w poszczegdlnych oddziatach.

4. Arkusz organizacyjny zaopiniowany przez zaktadowe organizacje zwigzkowe zatwierdza

organ prowadzacy, ktéry uzyskuje wczesniej opinie organu nadzoru pedagogicznego.
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5.

10.

11.

12.

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuricza w oddziatach przedszkolnych prowadzona
jest na podstawie dopuszczonego do uzytku przez Dyrektora, po zasiegnieciu opinii Rady

Pedagogicznej, programu wychowania przedszkolnego.

Praca dydaktyczna w klasach I-VIIl jest prowadzona na podstawie dopuszczonego do uzytku

przez Dyrektora, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, programu nauczania.

Tryb przyjmowania planu pracy Szkoty i programu wychowawczo-profilaktyczny zostat

opisany w rozdziale lll niniejszego statutu.

8. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢, ustalony na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji

Szkoty, z uwzglednieniem:
1) zasad ochrony zdrowia i higieny pracy;
2) potrzeb realizacji zadan Szkoty.

Tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora, uwzglednienia wymogi podstawy
programowej wychowania przedszkolnego i ksztatcenia ogdlnego dla Szkoty i ramowe

plany nauczania.

Tygodniowy rozktad zajec¢ dla oddziatéw przedszkolnych i klas edukacji wczesnoszkolnej
okresla jedynie ogdlny przydziat czasu na zajecia. Szczegétowy rozktad dzienny, zgodnie

z zatozeniami tematu dnia, ustala nauczyciel.

W przypadku duzej liczby oddziatdw dopuszcza sie takg organizacje zajec szkolnych opisang
w tygodniowym rozkfadzie zaje¢, wktdérej klasy rozpoczynajg obowigzkowe
i nadobowigzkowe zajecia edukacyjne o godzinie innej niz godzina 8.00, ztym, ze dla
ucznidw rozpoczynajgcych zajecia pdézniej niz godzina 8.00 jest zagwarantowana mozliwos$é

korzystania z zajec swietlicowych.

Dzienng organizacje pracy oddziatéw przedszkolnych okresla ramowy rozktad dnia
opracowany przez Dyrektora na wniosek Rady Pedagogicznej. Jest on oparty na rytmie dnia,
czyli powtarzajgcych sie systematycznie fazach, ktdre pozwalajg dziecku na stopniowe

zrozumienie pojecia czasu iorganizacji oraz dajg poczucie bezpieczenstwa ispokoju,
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2.

zapewniajgc dziecku zdrowy rozwdj. Rozktad dnia uwzglednia wymagania zdrowotne,

higieniczne dzieci i jest dostosowany do zatozen programowych i oczekiwan rodzicow.

§17a.

W okreslonych w przepisach prawa sytuacjach, mogacych mie¢ zwigzek np. z sytuacjg

stwierdzonego przez uprawnione organy zagrozenia epidemicznego, w Szkole mogg zostac

wprowadzone przez Dyrektora szczegdlne, wynikajgce z przepiséw i wytycznych

wiasciwych instytucji rozwigzania organizacyjne mogace obejmowac w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos$é, wraz w prowadzeniem zasad obowigzkowego uczestniczenia uczniow w tego

rodzaju zajeciach;

czasowe ograniczenie bezposrednich form kontaktu rodzicdw z nauczycielami na rzecz

kontaktéw za posrednictwem srodkéw komunikacji elektronicznej;

czasowe ograniczenie bezposredniej obstugi interesantdw na rzecz obstugi za

posrednictwem srodkéw komunikacji elektronicznej;

czasowe wprowadzenie szczegdlnych zasad, procedur dotyczacych bezpieczenstwa

uczniéw i pracownikow szkoty;

wprowadzenie szczegdlnych zasad dotyczacych oceniania, uzasadniania ustalonych
ocen, udostepniania ocenionych prac uczniéw, prowadzenia egzaminow
poprawkowych, klasyfikacyjnych, sprawdziandw wiadomosci i umiejetnosci ucznidw i
innych, przewidzianych w przepisach aspektow pracy Szkoty minimalizujgcych kontakty

pomiedzy poszczegdlnymi przedstawicielami szkolnej spotecznosci.

O przyjetych przez Dyrektora szczegdlnych rozwigzaniach organizacyjnych niezwtocznie sg

informowani uczniowie, rodzice uczniéw i pracownicy Szkoty.

§18.

Okresem przeznaczonym na realizacje programéw edukacyjnych jest rok szkolny.

Termin rozpoczecia ikonczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw sSwigtecznych oraz ferii

zimowych i letnich okreslajg przepisy o organizacji roku szkolnego.
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Oddziaty przedszkolne funkcjonujgce w Szkole dziatajg przez caty rok, z wyjatkiem przerw

ustalonych przez organ prowadzacy.

§19.

Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony zucznidw, ktérzy
wspodlnie uczestniczg w zajeciach wychowania przedszkolnego lub w klasach I-VIII uczg sie
wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym
z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem danej klasy dopuszczonym do

uzytku szkolnego.

Zajecia wychowania przedszkolnego w oddziatach przedszkolnych sg prowadzone

w oddziatach liczagcych nie wiecej niz 25 uczniow.

Zajecia edukacyjne w klasach I-1ll Szkoty sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wiecej
niz 25 ucznidw. Ewentualne przypadki, w ktérych mozna zwiekszac liczebnos¢ klas I-llI

okresla ustawa - Prawo Oswiatowe i przepisy wydane na jej podstawie.

Oddziat integracyjny moze liczy¢ nie wiecej niz 20 uczniéw, w tym nie wiecej niz 5 uczniéow

niepetnosprawnych .

Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdw obcych, informatyki i na zajeciach
komputerowych oraz na zajeciach, dla ktérych ztresci programu nauczania wynika
koniecznos$¢ prowadzenia ¢wiczen. Szczegdtowe zasady, w tym koniecznos$é, w ktérych

odziaty muszg zostaé podzielone na grupy okreslajg przepisy prawa.

Decyzje dotyczaca list poszczegdlnych oddziatdw na kolejny rok szkolny, podejmuje
Dyrektor Szkoty na podstawie informacji o dzieciach kontynuujgcych edukacje i dzieciach
nowoprzyjetych na nowy rok szkolny, uwzgledniajgc wiek dzieci i ich zainteresowania oraz
wymogi wynikajgce z przepiséw prawa oraz wymogi organu prowadzgcego (w przypadku
zmniejszenia liczby uczniéw oddziatu ibraku akceptacji organu prowadzacego do
prowadzenia oddziatu ztak matg liczbg ucznidw Dyrektor Szkoty bedzie zmuszony do

podziatu tego oddziatu).

Dyrektor Szkoty powierza poszczegdlne oddziaty przedszkolne opiece dwéch nauczycieli,

w przypadku klas I-VIIl powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednego wychowawecy.

Statut Szkoty Podstawowej nr 357 w Warszawie

33



Szkota Podstawowa nr 357 w Warszawie

8. W miare mozliwosci organizacyjnych oraz dla zapewnienia ciggtosci pracy
wychowawczej i jej skutecznosci, wskazane jest aby nauczyciel prowadzit oddziat przez

wszystkie lata danego etapu edukacyjnego.

. Decyzje na temat przydziatu nauczycieli, wychowawcdw do poszczegdlnych oddziatéow

podejmuje Dyrektor Szkoty.

§ 20.

Podstawowg formg pracy w klasach I-VIIl w Szkole s3:
1) w klasach I —1ll zajecia edukacyjne w systemie zintegrowanym;

2) w klasach IV = VIII zajecia w systemie klasowo — lekcyjnym z elementami nauczania

blokowego, uwzgledniajgcego sciezki edukacyjne.

. Jednostka lekcyjna w klasach IV — VIII trwa 45 minut, w uzasadnionych przypadkach

Dyrektor moze skrécic¢ godzine lekcyjng do 30 minut, z zastrzezeniem ust. 3.

Dyrektor moze ustali¢ inny czas trwania zaje¢ edukacyjnych, nie dtuzszy jednak niz 60 minut
inie krotszy niz 30 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony

w tygodniowym rozktadzie zajeé.

Przerwy miedzylekcyjne trwajg 10 minut, a przerwy: sniadaniowa 15 minut i obiadowa 20

minut.

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach | - Il Szkoty ustala nauczyciel prowadzacy te

zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajed.
Dla ucznidow klas |i klas IV wprowadza sie okres adaptacyjny.

Okres adaptacyjny klas pierwszych trwa cztery miesigce (wrzesien, pazdziernik, listopad,

grudzien).
Okresem adaptacyjnym dla uczniéw klas IV jest miesigc wrzesien.

Okres adaptacyjny dla uczniéow klasy | iV ma pomédc dziecku w miare bezstresowym
przejsciu z przedszkola, oddziatu przedszkolnego lub domu rodzinnego do Szkoty, a
w przypadku uczniow klas IV pomdc w pokonaniu lekdw i obaw zwigzanych z przejsciem

z pierwszego do drugiego etapu edukacyjnego.
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10.

11.

Celem okresu adaptacyjnego dla ucznidow klasy | jest wigczenie ich w zycie, tradycje

zwyczaje Szkoty oraz pomoc uczniowi w odnalezieniu sie w szkolnej rzeczywistosci.

Zasady i formy realizacji okresu adaptacyjnego dla uczniéw klas pierwszych i czwartych

okresla Program adaptacyjny dla uczniow Szkoty Podstawowej nr 357.

§21.

Czas pracy oddziatu przedszkolnego umozliwia realizacje zadan ustalonych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego. Oddziaty przedszkolne pracujg w godzinach od

7.00 do 17.00 w dni robocze od poniedziatku do pigtku.

Zajecia przeznaczone na realizacje podstawy programowej w oddziale przedszkolnym
trwaja 5 godzin zegarowych dziennie. Czas zaje¢ edukacyjnych w oddziale przedszkolnym

wynosi do 30 minut.
Czas oraz forme zajec nauczyciel dostosowuje do mozliwosci i potrzeb dzieci.

Sposdéb dokumentowania pracy dydaktyczno — wychowawczej oddziatu przedszkolnego

okreslajg odrebne przepisy.

W oddziale przedszkolnym mogg by¢ organizowane dodatkowe zajecia ze sSrodkéw organu
prowadzgcego. Liczbe godzin oraz rodzaj zajec¢ corocznie okresla arkusz organizacji pracy

Szkoty.

W trosce o prawidtowy rozwdj dzieci w wieku przedszkolnym nauczyciel zobowigzany jest
do Scistej wspdtpracy z rodzicami wychowanka oraz specjalistami zatrudnionymi na terenie
Szkoty oraz specjalistami zinstytucji zewnetrznych, wtym pracownikami Poradni

Psychologiczno — Pedagogicznej nr 20.

W miare mozliwosci organizacyjnych dla wychowankdéw oddziatéw przedszkolnych mogg
by¢ organizowane nieodptatne zajecia wykraczajagce poza podstawe programowg

wychowania przedszkolnego.

Na zyczenie rodzicow, wyrazone w formie pisemnego os$wiadczenia zapewnia sie
w oddziatach przedszkolnych nauke religii, organizowang zgodnie ze szczegdétowymi

przepisami prawa.
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9. Czas trwania zaje¢ religii i innych zaje¢ wykraczajgcych poza podstawe programowsg jest

dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci.

§ 22.

1. W klasach I-VIII religia ietyka jako przedmioty nadobowigzkowe s3 prowadzone dla

ucznidow na zyczenie rodzicéw.

2. Zyczenie wyrazone jest w najprostszej formie pisemnej, nie musi byé ponawiane

w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3. Uczniowie niekorzystajacy zlekcji religii, etyki objeci s zajeciami opiekunczo-

wychowawczymi.
4. Dziecko moze w danym roku szkolnym jednoczesnie uczeszczac na lekcje religii i etyki.
5. Zajecia wychowania do zycia w rodzinie realizowane sg w klasach IV - VIII;

1) uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg Dyrektorowi Szkoty

pisemng rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach;

2) zajecia nie podlegajg ocenie inie maja wplywu na promocje ucznia do klasy

programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty przez ucznia.

6. (uchylony)
§ 22a.

1. W Szkole Podstawowej nr 357 podejmuje sie dziatania ukierunkowane na przygotowanie
ucznidéw do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia bedgce elementem wewnatrzszkolnego

systemu doradztwa zawodowego.

2. Gtéwnymi celami pracy w ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
sq:
1) przygotowanie uczniéw do Swiadomego i trafnego planowania kariery zawodowej;
2) wzbudzanie aktywnosci uczniéw w kierunku samopoznania i samooceny;

3) rozpoznanie przez ucznidow witasnych predyspozycji i zainteresowan;

4) dostarczanie informacji o zawodach i wymaganiach na rynku pracy;
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5) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania;

6) uczulanie uczniéw na potrzebe konfrontowania swojego stanu zdrowia z wymaganiami

wybieranego zawodu.

W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego w Szkole realizowane sg

w szczegolnosci nastepujgce dziatania:

1) spotkania z przedstawicielami réznych zawoddw;
2) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w zakresie doradztwa zawodowego zwigzanego
z wyborem zawodu i kierunku ksztatcenia oraz planowaniem ksztatcenia i kariery
zawodowej;
3) tworzenie bazy danych i udostepnianie z niej informacji o zawodach, szkotach;
4) udzielanie indywidualnych porad uczniom i ich rodzicom.
Dziatania w zakresie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa realizujg nauczyciele,

pedagog i psycholog szkolny, w szczegdlnosci nauczyciel — doradca zawodowy.

W ramach realizacji dziatan w ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego Szkota Podstawowa nr 357 moze podejmowac wspdtprace z instytucjami
i organizacjami, w szczegdlnosci z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, szkotami

Srednimi itp.

Na kazdy rok szkolny w Szkole opracowuje sie program realizacji wewnatrzszkolnego

systemu doradztwa zawodowego.

Strukture i zakres oraz forme szkolnego programu doradztwa zawodowego okresla

dokument o nazwie Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ).

Dyrektor Szkoty, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, po zasiegnieciu

opinii rady pedagogicznej, zatwierdza program, o ktérym mowa w ust. 6.
§ 23.

W Szkole dla rozwijania uzdolnief izainteresowan ucznidw, z uwzglednieniem ich
szczegoblnych potrzeb rozwojowych, tworzy sie kota zainteresowan, kota przedmiotowe

i inne zajecia pozalekcyjne.

Kota zainteresowan, kofa przedmiotowe i inne zajecia pozalekcyjne oraz niektére zajecia

obowigzkowe i nadobowigzkowe mogg by¢ prowadzone poza systemem
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klasowolekcyjnym, w grupach miedzyklasowych oraz w formie wyjs¢ grupowych,

wycieczek i wyjazddéw.

Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 sg organizowane lub wspétorganizowane w ramach
mozliwosci organizacyjnych i posiadanych przez Szkote srodkéw finansowych, odrebnie na

kazdy rok szkolny.

Wykaz zaje¢ dodatkowych okresla corocznie Dyrektor, po zaopiniowaniu przez Rade

Pedagogiczng i Rade Rodzicéw.

Nauczyciele w kazdym roku szkolnym, rozpoznajg potrzeby uczniéw a wnioski ztych

dziatan Dyrektor uwzglednia w planowaniu pracy Szkoty na rok nastepny.

Zapisy na zajecia dodatkowe obywajg sie na podstawie odrebnych procedur

wewnetrznych.

§ 24.

W Szkole organizuje sie oddziaty integracyjne.

W oddziale integracyjnym zajecia edukacyjne prowadzone sg przez dwéch nauczycieli:
nauczyciela prowadzgcego zajecia edukacyjne oraz nauczyciela posiadajgcego kwalifikacje
z zakresu pedagogiki specjalnej, wcelu wspdtorganizowania ksztatcenia uczniéw

niepetnosprawnych .

Liczba dzieci w oddziale integracyjnym wynosi nie wiecej niz 20, w tym nie wiecej niz 5

uczniéw niepetnosprawnych.

Za zgodg organu prowadzgcego Szkote, liczba ucznidéw niepetnosprawnych w oddziale
integracyjnym moze by¢ wyzsza niz okreslona w ust. 3, jezeli uczen uczeszczajacy do tego
oddziatu uzyska orzeczenie o potrzebie ksztaftcenia specjalnego wydane z uwagi na

niepetnosprawnosé¢, w trakcie trwania roku szkolnego

§ 25.

Dla ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego Dyrektor
powotuje zespdt opracowujacy, indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, po
dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac

diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o
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potrzebie ksztatcenia specjalnego. Zesp6t moze wspotpracowac w tym zakresie z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczna.

Prace zespotu koordynuje osoba wyznaczona przez Dyrektora. Jedna osoba moze
koordynowaé prace kilku zespotdw.

Szczegdtowy zakres iuwarunkowania tworzenia irealizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego oraz zadania i sposéb dziatania zespotu, okreslajg odrebne

przepisy.

Dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizuje sie
ksztatcenie, wychowanie i opieke na warunkach okreslonych w zaleceniach orzeczenia o
potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanego uczniowi przez zespdt orzekajgcy dziatajacy

w publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 26.

Szkota organizuje indywidualny tok nauki iindywidualny program nauki dla uczniow
zgodnie
z odrebnymi przepisami i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i opinii publicznej

poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

W szczegdlnych przypadkach, uzasadnionych stanem zdrowia ucznia, ktory uniemozliwia
mu lub znacznie utrudnia uczeszczanie do Szkoty, Dyrektor Szkoty organizuje dla ucznia
indywidualne nauczanie lub indywidualne obowigzkowe roczne przygotowanie

przedszkolne.

Podstawg do zorganizowania indywidualnego nauczania lub indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dla ucznia jest prosba rodzicéw,
po uzyskaniu przez nich orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, wydanego

przez publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng.

Zajecia indywidualnego nauczania lub indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego realizowane na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej wydanego po 1 wrzesnia 2017 r. s3 prowadzone w miejscu

pobytu dziecka, w szczegdlnosci w domu tego dziecka.
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5. Szczegétowy tryb organizowania indywidualnego nauczania Ilub indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego w Szkole, regulujg oddzielne

przepisy prawa.

§27.

Na mocy decyzji Dyrektora, Szkota przyjmuje na praktyki pedagogiczne studentéw szkoét

wyzszych na podstawie skierowania opiekuna praktyk szkoty wyzsze;j.

§28.

1. Dla ucznidw, ktorzy ze wzgledu na czas pracy rodzicow przebywajg w Szkole dfuzej,

zorganizowana jest swietlica szkolna zapewniajgca zajecia Swietlicowe.

2. Swietlica zapewnia opieke dla dzieci przed lub po zakoriczeniu zaje¢ dydaktycznych, tj.

w godz. 6.30-17.30.
3. Swietlica realizuje nastepujace cele i zadania:

1) organizacja zaje¢ $wietlicowych uwzglednia potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe

dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne;
2) organizacja zajec rozszerza zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
3) organizacja zaje¢ zapewnia prawidtowy rozwdj fizyczny uczniéw;
4) organizacja zaje¢ umozliwia pomoc uczniom w odrabianiu prac domowych.

4. W Swietlicy zajecia prowadzone sg w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw jaka moze
pozostawac pod opieka jednego nauczyciela na zajeciach swietlicowych wynosi nie wiecej

niz 25 uczniow.

5. Uczniowie przyjmowani sg do Swietlicy na wniosek rodzicéw, na podstawie , Kart zapisu

ucznidéw na zajecia Swietlicy szkolnej".

6. Nadzér nad dziatalnoscig Swietlicy sprawuje powotany przez Dyrektora kierownik, ktéry

organizuje prace Swietlicy poprzez:

1) opracowanie rocznego planu zaje¢ wychowawczo — dydaktycznych;
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2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad pracg wychowawcéw Swietlicy;
3) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z dziatalnoscig Swietlicy;
4) zapewnienie przygotowania pomieszczen do prowadzenia zajec.

7. Rodzice, ktdérych dzieci korzystajg ze Swietlicy zobowigzani sg respektowac zawarte

W niniejszym statucie zasady odbierania uczniow ze Szkoty.
8. Szczegdtowa organizacje i funkcjonowanie $wietlicy okresla Regulamin Swietlicy.

§ 29.

1. Biblioteka petni role pracowni ogélnoprzedmiotowe;.

2. Biblioteka gromadzi, opracowuje, przechowuje iudostepnia ksigzki oraz inne Zzrddta
informacji, réznorodne pod wzgledem tresci, w formie tradycyjnej i elektronicznej, ze
szczegotowym uwzglednieniem lektur szkolnych, podrecznikéw, pomocy naukowych

i materiatéw metodycznych.

3. Biblioteka szkolna wspomaga realizacje programdw nauczania i wychowania, edukacje

kulturalng i informacyjng oraz stuzy doskonaleniu nauczycieli.

4. Biblioteka realizuje zadania zwigzane z udostepnianiem uczniom darmowych

podrecznikéw szklonych, zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach prawa.

5. Biblioteka umozliwia wszystkim cztonkom spotecznosci szkolnej (uczniom , nauczycielom)
przyswajanie wiedzy, rozwijanie i pogtebianie zainteresowan i umiejetnosci, zaspokajanie
ciekawosci, a takze przyjemne spedzanie czasu wolnego. Jednoczesnie wdraza czytelnikdw
do efektywnego korzystania zinformacji wrdinych postaciach iza posrednictwem

réoznych medidw.

6. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg korzystanie z jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych

oraz po ich zakonczeniu i sg ustalane w zalezno$ci od czasu pracy Szkoty.

7. Biblioteka w ramach swoich zadan wspoétpracuje z:

1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczegdlnie poszukiwanych ksigzek,

b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
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c¢) informowanie o aktywnosci czytelniczej,

d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrédet informac;ji, a takze w doborze
literatury i ksztattowaniu nawykow czytelniczych,

e) dziatania majgce na celu poprawe czytelnictwa,
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

f)  sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikdw metodycznych
i czasopism pedagogicznych,

g) organizowanie wystawek tematycznych,
h) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,

i) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

i) udostepnianie  czasopism  pedagogicznych  izbioréw  gromadzonych
w bibliotece,
3) rodzicami, poprzez:

k) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

[) udostepnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz
innych dokumentéw prawa szkolnego,

4) innymi bibliotekami, poprzez:
m) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
n) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,
0) wypozyczanie miedzybiblioteczne zbioréw specjalnych.

Szczegdtowa organizacje biblioteki okresla Regulamin Biblioteki Szkolne;.

§ 30.

Szkota zapewnia uczniom mozliwo$é spozycia obiadu, a w przypadku wychowankéw

oddziatéw przedszkolnych takze $niadan i podwieczorkow.

Zywienie w Szkole prowadzi ajent, wytoniony w drodze konkursu, zgodnie z zasadami

uczciwej konkurencji.

Zasady funkcjonowania stotéwki szkolnej, ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada

Rodzicow i ajentem stotéwki.

Wysokos¢ optat z positki ustala Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzgcym, Rada

Rodzicow i ajentem.
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5. Dla rodzin uczniéw bedgcych w szczegdlnie trudniej sytuacji materialnej lub dla rodzin
majgcych szczegdlne, uzasadnione przypadki losowe istnieje mozliwos¢ obnizenia lub

zwolnienia z optaty za positki.

6. Whniosek o obnizenie lub zwolnienie z opfaty za positki sktadajg rodzice ucznia do

Dyrektora.

7. Decyzje o zwolnieniu obnizeniu optaty za zywienie podejmuje Dyrektor w porozumieniu
z organem prowadzgcym. Pomoc materialna w postaci sfinansowania czesci lub catosci
positkdw przyznawana jest w ramach limitu srodkéw zaplanowanych na ten cel w planie

finansowym Szkoty.

8. Szkota wspotpracuje ztakie zinnymi instytucjami w zakresie udzielania pomocy

materialnej dla ucznidw, w tym z osrodkami pomocy spotecznej.

9. W przypadku ustania przestanek uzasadniajgcych przyznanie zwolnienia z optaty za positki

Dyrektor Szkoty moze zawiesi¢ lub skrdcié okres, na jaki zostato ono przyznane.
10. Z zywienia w Szkole mogg korzysta¢ réwniez nauczyciele i pozostali pracownicy Szkoty.

§ 31.

Dla prawidlowej realizacji celdw statutowych Szkota zabezpiecza mozliwosé korzystania

z pomieszczen szkolnych, w szczegdlnosci:
1) sal edukacji przedszkolnych;
2) sal lekcyjnych dostosowanych do potrzeb rozwojowych ucznidw;
3) pracowni przedmiotowych;
4) biblioteki;
5) pomieszczen wykorzystywanych przez swietlice szkolng;
6) szatni;
7) sali gimnastycznej wraz z niezbednym wyposazeniem;
8) boisk i zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

9) ogroddw,
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10) placéw zabaw;
11) gabinetéw specjalistéw oraz sal zajec specjalistycznych;
12) pomieszczen administracyjno-gospodarczych.

§32.

Dazac do ksztattowania wsréd uczniéw Szkoty postawy prospotecznej, a takze do
uwrazliwiania i aktywizowania spotecznosci szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz
potrzebujgcych pomocy, w Szkole umozliwia sie uczniom udziat w szkolnym wolontariacie,

poprzez:
1) w klasach mtodszych - wspomaganie dziatan innych;
2) w klasach starszych -takze w postaci pracy na rzecz innych, potrzebujgcych oséb.

Dziatania szkolnego wolontariatu ukierunkowane sg na:

1) wspieranie potrzebujgcych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej;
2) wspieranie potrzebujgcych pomocy w lokalnej spotecznosci;
3) wspieranie wybranych, ogdlnopolskich akcji charytatywnych.

Dziatania szkolnego wolontariatu nadzoruje iopiniuje Dyrektor Szkoty, we wspdtpracy
z powotang przez Samorzad uczniowski Radg Wolontariatu (w przypadku powotania takiej

Rady).

Opiekunem szkolnego wolontariatu jest wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel.
Przyjmuje sie roczny plan dziatan szkolnego wolontariatu.

Dziatania szkolnego wolontariatu moga by¢ wspierane przez:

1) nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;

2) uczniow;

3) rodzicow uczniow;

4) inne osoby i instytucje.

§33.
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Dazac do rozwoju kompetencji spotecznych takich jak komunikacja, praca w grupie, a takze
do wzmocnienia samodzielnosci, kreatywnosci przedsiebiorczosci uczniéw, w Szkole moga

by¢ realizowane zajecia prowadzone metodg projektu.

Projekt edukacyjny jest zespotowym lub indywidualnym, planowym dziataniem ucznidw,
majgcym na celu rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych

metod.

Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczyé wybranych tresci nauczania

okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkét podstawowych.

Wybdr tresci, ktére bedg realizowane metodg projektu moze zosta¢ dokonany

samodzielnie przez nauczyciela lub w porozumieniu z uczniami.

Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespdt uczniéw pod opieka nauczyciela

i obejmuje nastepujgce dziatania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

2) okreslenie celéw projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapdéw jego realizacji;
3) wykonanie zaplanowanych dziatan;
4) publiczne przedstawienie rezultatdw projektu edukacyjnego.

§ 34.

W ramach posiadanych mozliwosci Szkota organizuje i udziela uczniom i ich rodzinom oraz

nauczycielom pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu  jego indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia iczynnikdéw
srodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia istwarzania warunkéw do jego aktywnego i petnego

uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega

na wspieraniu rodzicéw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
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i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania

efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem Dyrektora.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodpfatne.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjalisci,

w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, terapeuci pedagogiczni, terapeuci SI.

Organizacja iudzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa sie we

wspotpracy z:
1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi, w szczegdlnosci

z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng nr 20;
3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny i dzieci.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicéw ucznia;

3) Dyrektora, nauczyciela, lub specjalisty, prowadzgcych zajecia z uczniem;
4) pomocy nauczyciela;

5) pielegniarki szkolnej;

6) poradni psychologiczno-pedagogiczne;j;

7) pracownika socjalnego;

8) asystenta rodziny;

9) kuratora sadowego;
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10) organizacji pozarzgdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz rodziny

i dzieci.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana:

1)

2)

uczniom - w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziafania

nauczycieli i specjalistéw, a takze w formie:

a) klas terapeutycznych;

b) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

¢) zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie;
d) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

e) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze

terapeutycznym, tym terapii integracji sensorycznej;

f) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu — w przypadku uczniéw

Szkoty;
g) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia;

h) porad i konsultacji;

i) warsztatow.

Wychowankom oddziatéw przedszkolnych, wtym dzieciom realizujgcym roczne
obowigzkowe przygotowanie przedszkolne - w trakcie biezgcej pracy z dzieckiem oraz

przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

a) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych, rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz

innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
b) porad i konsultacji;

c) zajec rozwijajacych uzdolnienia;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

d) zindywidualizowanej sciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom

w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Poszczegdélne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktérych mowa w ust. 9i 10,

Dyrektor Szkoty organizuje na zadach okreslonych w przepisach prawa..

Zindywidualizowana sciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowana S$ciezka ksztatcenia, organizowane s3 na
podstawie izgodnie ztrescia opinii  wydanej przez publiczng  poradnie

psychologicznopedagogiczna.

Porady i konsultacje dla uczniéw oraz porady, konsultacje, warsztaty iszkolenia dla

rodzicow i nauczycieli prowadzg nauczyciele i specjalisci.

Nauczyciele oraz specjalisci prowadzg dziatania majgce na celu rozpoznanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw, okreslenie ich mocnych stron oraz rozpoznanie ich zainteresowan i uzdolnien,
a takze rozpoznanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow. Do ich zadaiA nalezy takie podejmowanie dziatan sprzyjajgcych rozwojowi
kompetencji oraz potencjatu ucznidw, w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie

i poprawy ich funkcjonowania.

Dziatania nauczycieli obejmujg rowniez:

1) w oddziatach przedszkolnych obserwacje pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy
z uczniami majacg na celu wczesne rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych
i podjecie wczesnej interwencji, a w przypadku dzieci realizujgcych roczne
obowigzkowe przygotowanie przedszkolne - obserwacje pedagogiczng zakoriczong

analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole;
2) w przypadku ucznidéw Szkoty :

a) obserwacje pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy z uczniami majgcg na celu

rozpoznanie u uczniéw:
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16.

17.

18.

- trudnosci w uczeniu sie, wtym w przypadku ucznidw klas I-llIl szkoty
podstawowej deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz
ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie, a takze potencjatu

ucznia i jego zainteresowan,

- szczegolnych uzdolnien,

b) wspomaganie ucznidw w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezgcej

pracy z uczniami.

W razie stwierdzenia, ze dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng

nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwtocznie wychowawce klasy.

Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli, specjalistéw o potrzebie objecia dziecka
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy zdzieckiem oraz
planuje ikoordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych

dziatan nauczycieli i specjalistow.

Dyrektor Szkoty ustala formy tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin,
w ktérych poszczegdlne formy beda realizowane z uwzglednieniem organizacji Szkoty
okres$lonej w arkuszu organizacyjnym, a nastepnie informuje rodzicdw ucznia, w formie
pisma lub za pomocg systemu dziennika elektronicznego o ustalonych dla ucznia formach,

okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin.

§ 35.

Szkota zapewnia bezpieczenstwo uczniom Szkoty Podstawowej nr 357 i wychowankom

oddziatow przedszkolnych i ochrania ich zdrowie:
1) w czasie pobytu w Szkole poprzez:

a) dyzury nauczycieli iinnych pracownikdw w budynku ijego otoczeniu zgodnie

z ustalonym harmonogramem dyzuréw;
b) prowadzenie wszelkich zaje¢ pod nadzorem nauczycieli;

c) uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ réwnomiernego roztozenia zajec

w kazdym dniu;
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2)

d) zapewnienie réznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu;
w czasie pobytu poza Szkotg poprzez:

a) przydzielanie opiekunéw wycieczek szkolnych zgodnie z obowigzujacymi

przepisami;

b) zaopatrzenie dzieci i uczniéw w odpowiedni sprzet i Srodki ochrony indywidualnej

W czasie prac na rzecz Szkoty lub srodowiska.

2. W budynku Szkoty zapewnia sie:

1)

2)

3)

4)

5)

oznaczenie drog ewakuacyjnych iwywieszenie planu ewakuacji w widocznych

miejscach;
odpowiednig wentylacje i ogrzewanie oraz wtasciwe oswietlenie sal lekcyjnych;

odpowiednie oznakowanie miejsc pracy oraz pomieszczen, do ktdrych jest wzbroniony

dostep osobom nieuprawnionym;

zabezpieczenie schoddéw balustradami z poreczami, a stopni schodéw powierzchnig

antyposlizgowg;

wyposazenie gabinetu pielegniarskiego w odpowiedni sprzet, a Swietlicy, pokoju

nauczycielskiego i sekretariatu w apteczki.

3. Wejscie na teren Szkoty zabezpiecza sie w sposdb uniemozliwiajgcy przebywanie na

terenie oséb nieuprawnionych.

1)

2)

3)

4)

Szkota prowadzi dziatania profilaktyczne polegajace na:

szkoleniu wszystkich pracownikdw w zakresie bezpieczenstwa i higieny w szkotach

oraz udzielania pierwszej pomocy;

dostosowaniu wymiaréw stolikdw, krzeset iinnego sprzetu szkolnego do wzrostu

dzieci i ucznidw, rodzaju pracy oraz wymagan ergonomii;
organizowani uczniom opieki pielegniarskiej;

omawianiu zasad bezpieczenistwa podczas godzin wychowawczych.
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10.

Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidéw w zakresie zagrozen Internetu i stosuje procedury
zabezpieczen szkolnych tj.: Polityka bezpieczenstwa, Instrukcja Zarzgdzania Systemami
Informacyjnymi, zajecia profilaktyczne dotyczgce cyberprzemocy izagrozen ptyngcych

z Internetu.

Szczegdtowe uregulowania z zakresu bezpieczenstwa w Szkole okreslajg nastepujgce

dokumenty:
1) Regulamin BHP;
2) Regulamin ppoz.;
3) Regulamin wycieczek;
4) Procedury Szkolne.

Za bezpieczenstwo ucznidow w czasie zaje¢ nieobowigzkowych, nieorganizowanych przez
Szkote, ale odbywajgcych sie na terenie Szkoty odpowiedzialne sg osoby iinstytucje

organizujgce te zajecia.

Na poczatku roku szkolnego uczniowie sg zapoznawani zzasadami bezpiecznego
zachowania sie w Szkole ipoza Szkotg, zasadami bezpiecznego korzystania z drég

publicznych; o zasadach tych przypomina sie w ciggu roku szkolnego.

Opieke nad dzie¢mi podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, wtym w trakcie wycieczek
organizowanych przez Szkote, sprawujg nauczyciele, ktérych opiece powierzono oddziaty
uczestniczgce w zajeciach lub nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora; w razie potrzeby
i za zgodg Dyrektora opieke podczas wycieczek sprawujg dodatkowo inne osoby doroste,

w szczegolnosci rodzice.

Woycieczki ispacery poza teren Szkoty odbywajg sie przy udziale wymaganej liczby

opiekundw.

10a. Kazde wyjscie grupowe ucznidow musi by¢ odnotowane w rejestrze wyjs¢ grupowych

11.

prowadzonych przez Szkote.

Obowigzki kierownika iopiekunéw podczas wycieczek organizowanych przez Szkote

okreslajg odrebne przepisy.
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12.

13.

14.

15.

16.

Szczegdtowe zasady organizowania iprzebiegu wycieczek znajdujg sie w Regulaminie

szkolnych wycieczek

W razie zaistniatego wypadku nauczyciele podejmujg dziatania zgodnie z procedurami
obowigzujgcymi w Szkole. Obowigzkiem nauczyciela jest udzielenie natychmiastowej
pomocy dziecku w sytuacji, gdy ta pomoc jest niezbedna. Nauczyciel zobowigzany jest
powiadomi¢ Dyrektora oraz rodzicow o zaistniatym wypadku lub zaobserwowanych,

niepokojgcych symptomach.

W Szkole nie mogg by¢ stosowane wobec wychowankéw zadne zabiegi medyczne bez

uprzedniego porozumienia z rodzicami, z wyjgtkiem udzielania pierwszej pomocy.

Pracownicy Szkoty nie podajg dzieciom zadnych lekdw ani innych substancji o podobnym
dziataniu. Odstepstwa od tej zasady dopuszczalne sg wylgcznie na podstawie
indywidualnej decyzji Dyrektora Szkoty, w przypadkach uczniéw chorych na choroby
przewlekte, po wczesniejszym przedstawieniu przez rodzicow pisemnego wniosku
i elementéw dokumentacji medycznej uzasadniajacej konieczno$é¢ podawania lekarstw
w czasie pobytu dziecka w Szkole ipo przeprowadzeniu przez rodzicédw instruktazu

pracownikéw Szkoty dotyczgcego podawania lekarstw,

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki uczniom na
terenie Szkoty funkcjonuje monitoring wizyjny budynku oraz terenu wokét budynku. Zapisy
z monitoringu mogg by¢ wykorzystywane w sprawach przeciw osobom dopuszczajagcym
sie czyndw zabronionych, zgodnie z przepisami prawa. Teren objety monitoringiem jest
oznaczony, dla wszystkich oséb zainteresowanych w sekretariacie Szkoty jest
udostepniona szczegdétowa informacja na temat zasad funkcjonowania szkolnego

monitoringu.
§ 36.

Szkota sprawuje opieke nad wychowankiem oddziatéw przedszkolnych od momentu
przekazania dziecka przez rodzica (opiekuna) nauczycielowi, do czasu odbioru dziecka z sali

lub ogrodu przez rodzica lub inng upowazniong przez niego osobe.

Szkota zapewnia wychowankom oddziatdw przedszkolnych bezpieczenstwo iopieke

zgodnie z obowigzujacymi przepisami, w szczegolnosci:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

opieke nad dzieémi przebywajgcymi w oddziale przedszkolnym sprawujg nauczyciele,

ktérych opiece powierzono oddziaty;
W razie nieobecnosci nauczycielki opieke organizuje Dyrektor Szkoty;

w wypetnianiu zadan zwigzanych zzapewnieniem bezpieczedstwa dzieciom,

nauczycieli wspomagajg wyznaczeni pracownicy niepedagogiczni;

opieke nad dzieémi podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, w tym w trakcie wyjs¢
grupowych i wycieczek organizowanych przez Szkote, sprawujg nauczyciele, ktérych
opiece powierzono oddziaty uczestniczace w zajeciach lub nauczyciele wyznaczeni
przez Dyrektora; w razie potrzeby i za zgodg Dyrektora opieke podczas wyjsc
grupowych i wycieczek moze dodatkowo sprawowac inna osoba dorosta, ktérg moze
by¢ nauczyciel lub inna osoba wyznaczona przez Dyrektora, w stosunku do ktérej
zostata dopetniona procedura weryfikacji przez Dyrektora w Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym; wyjscia grupowe i wycieczki organizowane sg zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami prawa i regulaminem obowigzujgcym w Szkole;

dziecko uczeszczajgce na zajecia dodatkowe organizowane w Szkole jest pod opieka

osoby odpowiedzialnej za prowadzenie tych zaje¢;

w razie nieszczesliwego wypadku podczas pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym

lub Szkole nauczyciel sprawujgcy nad nim opieke zobowigzany jest:
a) udzieli¢ pierwszej pomocy, w razie koniecznosci wezwac pogotowie ratunkowe,

b) o zaistniatym zdarzeniu poinformowac¢ niezwtocznie Dyrektora Szkoty oraz

rodzicow dziecka,

c) Dyrektor jest zobowigzany przygotowaé¢ dokumentacje zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami w tym zakresie.

w czasie pobytu w oddziale przedszkolnym dzieci majg zapewniony odpoczynek

w formie przystosowanej do wieku i potrzeb dziecka;

nauczyciel systematycznie kontroluje miejsca przebywania dzieci (sale, szatnia,
tazienka, stotdowka, plac zabaw) oraz sprzet i pomoce dydaktyczne pod katem zasad

bezpieczenstwa i higieny pracy.
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3. W Szkole opracowano szczegétowe zasady korzystania przez uczniow ztelefondw

komdrkowych i innych urzadzen rejestrujgcych i odtwarzajacych dzwiek i obraz:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

ze wzgledu na realizacje celdw edukacyjnych, rozwdj kompetencji spotecznych
uczniéw Szkoty, propagowanie aktywnego spedzania wolnego czasu, w tym spedzanie
czasu bez korzystania z urzadzen elektronicznych oraz bezpieczenstwo dzieci podczas
zaje¢ organizowanych przez Szkote (lekcje, przerwy miedzylekcyjne, zajecia
Swietlicowe, zajecia dodatkowe), uczniowie nie powinni uzywaé¢ w Szkole telefonéw
komadrkowych i innych urzadzen elektronicznych;

wytgczony lub deaktywowany telefon komdrkowy iinne ww. urzgdzenia powinny
znajdowac sie w torbie lub plecaku ucznia;

w przypadku nieprzestrzegania w/w zapisu uczen moze zosta¢ poproszony o
zdeponowanie telefonu (lub innego urzgdzenia) np. na biurku nauczyciela;

0 nieprzestrzeganiu przez ucznia powyzszych zasad opisanych w pkt. 1i 2 informowani
sg rodzice ucznia;

w przypadkach nagtych, wymagajgcych koniecznosci kontaktu z rodzicami, uczen moze
skorzystaé z telefonu w sekretariacie Szkoty;

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zagubione telefony i inne urzadzenia;

bardziej szczegdtowe zasady korzystania z urzadzen przez ucznidw w czasie zajeé
szkolnych, wtym warunki wnoszenia telefonéw komodrkowych iinnych urzadzen
elektronicznych okreslajg Zasady korzystania z telefondw komdrkowych iinnych
urzgdzen elektronicznych w Szkole Podstawowej nr 357 w Warszawie, bedace

odrebnym dokumentem.

§37.

1. Dla ucznidw znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej opieke i pomoc materialng

organizuje pedagog szkolny.

2. Pedagog szkolny organizuje i koordynuje pomoc materialng na zasadach okreslonych

w odrebnych przepisach.

3. Uczniowie mogg uzyskaé¢ pomoc materialng w formie:
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1) zasitku szkolnego — jednorazowa pomoc materialna dla ucznia, ktéry znalazt sie

w trudnej sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego;
2) stypendium szkolnego - systematyczna miesieczna pomoc;
3) bezptatnego positku w Szkole.
Pomoc materialna moze mieé rowniez charakter motywacyjny w postaci:

1) stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe;
2) stypendium ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

Stypendium za wyniki w nauce iosiggniecia sportowe przyznaje Dyrektor Szkoty, po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w ramach $rodkéw przyznanych przez organ

prowadzacy na ten cel w budzecie Szkoty.

§ 38.

Szkota Podstawowa nr 357 posiada swoj sztandar, ktory bierze udziat w uroczystosciach

szkolnych podkreslajac range wydarzenia.

Sztandar ma ksztatt kwadratu, na ktérego awersie znajduje sie logo szkoty na biatym tle
z jej nazwg, a na rewersie srebrny orzet w zfotej koronie na czerwonym tle z napisami:

Nauka, Ojczyzna, Przysztosc.

Sztandar moze brac¢ udziat w uroczystosciach poza terenem Szkoty Podstawowej nr 357 na

podstawie decyzji Dyrektora Szkoty.
Sztandar jest przechowywany i transportowany z nalezytg starannoscig i poszanowaniem.

Za cato$¢ spraw organizacyjnych zwigzanych z obstugg sztandaru Szkoty odpowiada

wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel - opiekun sztandaru.

W czasie uroczystosci nalezytg obstuge sztandaru Szkoty sprawujg wyrdzniajacy sie swa

postawg uczniowie Szkoty, wyznaczeni przez Dyrektora Szkoty do pocztu sztandarowego.

Dyrektor Szkoty moze przyjgé szczegétowe zasady postepowania ze sztandarem Szkoty.
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ROZDZIAL V.
Uczniowie

§ 39.

1. Uczen ma prawo do:

1) wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowej;
2) zapoznania sie z programami nauczania poszczegdlnych przedmiotéw;
3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania;
4) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa;
5) swobody w wyrazaniu mysli i przekonan;

6) sprawiedliwej, umotywowanej ijawnej oceny ustalonej na podstawie znanych

kryteridw;
7) powiadamiania go o terminie i zakresie pracy klasowej;
8) rozwijania swych zainteresowan i zdolnosci;

9) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz w czasie przerw S$wigtecznych

i ferii (na czas ich trwania nie zadaje sie prac domowych);
10) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych i ksiegozbioru

biblioteki;
12) korzystania z opieki zdrowotnej, poradnictwa i pomocy psychologicznopedagogicznej;

13)uczestnictwa iorganizowania imprez kulturalnych, oswiatowych, sportowych

i rozrywkowych;

14) wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowq oraz zrzeszanie sie

w organizacjach dziatajgcych na terenie Szkoty;
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15)odwotania sie od oceny zachowania oraz od stopnia z postepdw edukacyjnych
(szczegétowe zasady oceniania sg opisane wrozdziale Zasady Oceniania

Wewnatrzszkolnego).

Przepisy ust. 1 pkt 1, 3-5, 8, 10-13 stosuje sie odpowiednio do wychowankéw oddziatéw

przedszkolnych.

Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
i wsparcie, Szkota zapewnia opieke psychologa, pedagoga, logopedy, terapeutéw oraz
pomoc materialng w postaci stypendiéw, zapomdg socjalnych i dozywiania na zasadach

okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 40.
1. Uczen Szkoty ma obowigzek:

1) uczeszcza¢ na zajecia edukacyjne, a w przypadku realizacji zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ — uczestniczy¢ w zajeciach organizowanych
zdalnie, nalezycie przygotowywac sie oraz aktywnie w nich uczestniczy¢, a takze nie

zaktdcaé ich przebiegu przez niewtasciwe zachowanie;

2) w przypadku nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych, a w sytuacji realizacji zaje¢ z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ — braku uczestnictwa w
zajeciach organizowanych zdalnie, dostarczy¢ wychowawcy klasy pisemne
usprawiedliwienie nieobecnosci sporzgdzone przez rodzica w terminie do dwdch
tygodni od zakonczenia nieobecnosci, o ile rodzic nie przestat usprawiedliwienia ze

swego konta w dzienniku elektronicznym przy zachowaniu tych samych terminéw;

3) godnie reprezentowad Szkote;

4) odnosic¢ sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikow Szkoty;
5) przestrzegac zasad wspotzycia spotecznego;

6) dbac otad, porzagdek oraz mienie szkolne, wtasne i innych;

7) pilnowac wtasne mienie, przedmioty wartosciowe i pienigdze przynoszone do Szkoty;
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9)

8) deaktywowac telefon komérkowy iinne urzadzenia elektroniczne. Z urzadzen
tych uczen moze korzysta¢ w Szkole wytacznie w sytuacjach nadzwyczajnych. Na
zajeciach edukacyjnych obowigzuje zakaz ich uzywania (szczegétowe zasady wnoszenia
i korzystania z telefonu komérkowego iinnych urzadzen elektronicznych okreslajg
Zasady korzystania ztelefondow komdrkowych iinnych urzqdzen elektronicznych
w Szkole Podstawowej nr 357 w Warszawie, bedace odrebnym dokumentem
i znajdujgce sie na stronie internetowej Szkoty;

chroni¢ wtasne zycie i zdrowie, przestrzegac zasad higieny;

10) stara¢ sie o uzyskanie jak najwyzszej oceny wtasnego zachowania;

11) przestrzegaé postanowien statutu Szkoty oraz ogdlnie obowigzujgcych przepiséw

prawa;

12) przestrzegaé zarzadzen Dyrektora.

§41.

Uczen moze otrzymacd nagrode za:

1)
2)

3)

wzorowe zachowanie;
prace na rzecz Szkoty;

wybitne osiggniecia w nauce, sporcie lub sztuce.

Ustala sie nastepujgce rodzaje nagréd:

1)
2)
3)
4)

5)

pochwata ustna nauczyciela w obecnosci uczniéw;

pochwata pisemna nauczyciela skierowana do ucznia i jego rodzicow;
pochwata ustna Dyrektora w obecnosci uczniéw;

pochwata pisemna Dyrektora skierowana do ucznia i jego rodzicow;

,stoneczny order”, dyplom, nagroda ksigzkowa lub rzeczowa.

Do przyznanej nagrody uczen moze wnies¢ do Dyrektora Szkoty pisemne zastrzezenie

z uzasadnieniem, w terminie 7 dni od jej przyznania. Dyrektor Szkoty rozpatruje sprawe

w terminie 14 dni, od wniesienia przez ucznia zastrzezenia do nagrody.
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§ 41a.

1. Zgodnie z zasadami wynikajgcymi z przepisdw prawa, uczniowie, ktérzy wykazujg
szczegdlne osiggniecia w zakresie aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz Srodowiska
szkolnego, w szczegdlnosci w formie wolontariatu, na swiadectwie ukonczenia szkoty
uzyskujg zapis o tym fakcie.

2. Za szczegdlne osiggniecia w zakresie aktywnos$ci spotecznej, w tym na rzecz srodowiska
szkolnego, w szczegodlnosci w formie wolontariatu, w Szkole Podstawowej nr 357 uznaje
sie:

1)zaangazowanie przez co najmniej jeden rok w prace samorzadu szkolnego poprzez petnienie

funkcji we wtadzach samorzadu,

2)zaangazowanie przez co najmniej dwa lata w prace samorzgdu oddziatu klasowego poprzez

sprawowanie funkcji w samorzadzie klasowym,
3)zaangazowanie ucznia przez co najmniej jeden rok w prace szkolnego kota wolontariatu;

4)sprawowanie funkcji (np. zastepowy, przyboczny) w organizacji harcerskiej i lub innej
podobnej organizacji mtodziezowej i omdwienie wynikdw tego zaangazowania na

godzinie wychowawczej,

5)aktywnos¢ spoteczna w formie wolontariatu na rzecz organizacji spotecznej i omdéwienie

wynikéw tego zaangazowania na godzinie wychowawcze;j.

3. W celu uzyskania wpisu na Swiadectwie ukonczenia szkoty potwierdzajgcego szczegélne
osiggniecia w zakresie aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz srodowiska szkolnego, w
szczegdblnosci w formie wolontariatu, uczen ubiegajgcy sie o taki wpis powinien:

1) w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 1 i 2 —uzyskaé¢ potwierdzenie
realizowanych dziatan od wychowawcy klasy,

2) w przypadku, o ktdrym mowa w ust. 2 pkt. 3 —uzyskac potwierdzenie realizowanych
dziatan od nauczyciela -opiekuna szkolnego kota wolontariatu,

3) w przypadkach o ktérych mowa w ust. 2 pkt 4 i 5 -uzyska¢ pisemne potwierdzenie
zaangazowania od organizacji spofecznej oraz omoéwi¢ w czasie godziny
wychowawczej swoje zaangazowanie na forum klasy.

4. Wychowawca klasy 6smej jest zobowigzany:
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1) przedstawia¢ uczniom i ich rodzicom zasady uzyskania na Swiadectwie zapisu o
osiggnieciach w zakresie aktywnosci spotecznej,

2) umozliwi¢ uczniom omodwienie efektéw swojego zaangazowania w formie
wolontariatu na godzinie wychowawczej,

3) w przypadku ucznidow, ktérzy tego wymagaja, wspomdc ucznidw w omowieniu

wynikdw swojego zaangazowania w formie wolontariatu na godzinie wychowawcze;.

§42.

W przypadku naruszenia praw, uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge do Dyrektora

Szkoty.

Skarga, o ktérej mowa w ust. 1 ma forme pisemng lub ustna.
Dyrektor ma obowigzek wystuchania ucznia lub jego rodzicéw ipo konsultacji
z wychowawcg lub innym nauczycielem, udzielenia odpowiedzi na skarge w ciggu 30 dni.

Forma odpowiedzi jest taka sama jak forma ztozonej skargi.

Jesli prawa naruszyt Dyrektor, uczen Ilub jego rodzice mogag ztozy¢ skarge do

Mazowieckiego Kuratora Oswiaty.

§43.

Za nieprzestrzeganie przepisow szkolnych zawartych w Statucie lub innych regulaminach,

uczen podlega karze.

Kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego naruszenia.
Kare wymierza Dyrektor na wniosek wychowawcy.

O zastosowanej wobec ucznia karze zawiadamia sie rodzicow.

§ 44.

1. Ustala sie nastepujace rodzaje kar:
1) ustne upomnienie wychowawcy lub nauczyciela uczgcego;

2) pisemne upomnienie wychowawcy lub nauczyciela uczgcego w formie uwagi do

dzienniczka lub innej dokumentacji prowadzonej przez wychowawce lub nauczyciela;
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3) rozmowa dyscyplinujgca ucznia przeprowadzona przez wychowawce, pedagoga lub

psychologa i Dyrektora Szkoty;

4) rozmowa dyscyplinujgca ucznia w obecnosci jego rodzicow przeprowadzona przez

wychowawce, pedagoga lub psychologa i Dyrektora Szkoty.

§ 45.

Rodzice ucznidow sg informowani pisemnie o wymierzonych karach za posrednictwem

komunikatora dziennika elektronicznego.

Uczen ma prawo odwotania sie od natozonej kary. Odwotanie sktada uczen lub jego rodzic
na piSmie lub ustnie do protokotu do Dyrektora w terminie 7 dni od dnia otrzymania

informacji o wymierzeniu kary.

. Odwoftanie nie wymaga szczegdtowego uzasadnienia.

. Odwotanie rozpatruje komisja odwotawcza, w sktad ktérej wchodzi:
1) pedagog szkolny jako przewodniczacy;

2) dwobch nauczycieli wybranych przez Rade Pedagogiczng;

3) przedstawiciel Rady Rodzicow;

4) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego.

. Cztonkami komisji odwotawczej nie mogg by¢ osoby zainteresowane w sprawie. Jezeli

pedagog szkolny nie moze bra¢ udzialu w postepowaniu, komisji odwotawczej
przewodniczy nauczyciel wybrany przez Rade Rodzicdéw w porozumieniu z Samorzadem

Uczniowskim.
Komisja odwotawcza rozstrzyga odwotanie w terminie dwdch tygodni od jego wniesienia.
Rozstrzygniecie komisji odwotawczej zapada bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

Przed podjeciem rozstrzygniecia komisja odwotawcza wystuchuje ukaranego ucznia

i Dyrektora.

Rozstrzygniecie komisji odwotawczej jest ostateczne.

10. Z czynnosci postepowania przed komisjg odwotawczg sporzadza sie protokét.
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11. Dyrektor, stosownie do rozstrzygniecia komisji odwofawczej, utrzymuje, zmienia na

tagodniejszg lub uchyla natozong kare.

§ 46.

1. Dyrektor Szkoty moze wystgpi¢ do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o
przeniesienie ucznia do innej szkoty za popetnienie czynéw karalnych lub chuliganskie
zachowanie w przypadku, gdy zmiana S$rodowiska wychowawczego moze korzystnie

wptynac na postawe ucznia.
§47.

1. Rekrutacja jest przeprowadzona na podstawie obowigzujgcych przepisdw prawa, w tym

zapisdw ustawy - Prawo oswiatowe, z zasadg powszechnej dostepnosci.

2. Do klasy pierwszej Szkoty Podstawowej nr 357 z urzedu przyjmuje sie dzieci zamieszkate

w obwodzie Szkoty.

3. Dzieci zamieszkate poza obwodem Szkoty kandydujgce do klas pierwszych idzieci do
oddziatéw przedszkolnych przyjmuje sie po przeprowadzeniu postepowania

rekrutacyjnego.

4. Postepowanie rekrutacyjne wspomagane systemem elektronicznym jest prowadzone
w oparciu o kryteria iwterminach okreslonych przez Biuro Edukacji Urzedu m.st.

Warszawy na poczatku roku kalendarzowego, w ktorym odbywa sie rekrutacja.

5. Do klas pierwszych ido oddziatéw przedszkolnych Szkoty Podstawowej nr 357 s3
przyjmowani kandydaci z wiekszg liczbg punktéw uzyskanych w procesie rekrutacji,
liczonych wedtug szczegdétowych kryteriow ogtoszonych w kazdym roku szkolnym przez
Biuro Edukacji m.st. Warszawy, ktore sg publikowane sg na stronie internetowe] Szkoty,

stronie internetowej Biura Edukacji.

6. Podstawg przyjecia na miejsca w oddziatach integracyjnych przeznaczone dla dzieci
z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego jest wtasciwe orzeczenie wydane przez

publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczna.
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10.

11.

12.

13.

14.

Dziecko z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego moze by¢ nieprzyjete do klasy
integracyjnej ze wzgledu na brak miejsc lub brak mozliwosci przyjecia dziecka z okreslonym

rodzajem niepetnosprawnosci.

O przyjeciu kandydata do klasy pierwszej i do oddziatu przedszkolnego decyduje powotana

przez Dyrektora w kazdym roku przed rekrutacjg komisja rekrutacyjna, biorgc pod uwage:

1) liczbe wolnych miejsc w oddziatach, ktdre ustala sie w porozumieniu z organem

prowadzacym;

2) uzyskang liczbe punktéw, liczonych wedtug szczegdétowych kryteridw rekrutacji, o

ktérych mowa w ust. 4.

W skfad komisji rekrutacyjnej, o ktérej mowa w ust. 8, wchodzg powotani przez Dyrektora

nauczyciele Szkoty.
Do zadan komisji nalezy:

1) ustalenie wynikdw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci

listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych;
2) sporzadzenie protokotéw postepowania rekrutacyjnego;

3) czuwanie nad prawidtowosciag przebiegu procesu rekrutacji do oddziatéw
przedszkolnych ido klas pierwszych Szkoty oraz rozstrzyganie wszelkich sporow

zwigzanych z przyjeciem do Szkoty nowych ucznidéw.

W ciggu 7 dni od ogtoszenia przez komisje rekrutacyjng listy przyjetych do Szkoty rodzic
kandydata, ktory nie zostat przyjety, ma prawo ztozy¢ wniosek do komisji rekrutacyjnej

z prosbg o uzasadnienie odmowy przyjecia kandydata.

W ciggu 5 dni od daty ztozenia wniosku komisja rekrutacyjna ma obowigzek przedstawié

pisemne uzasadnienie podjetej decyzji.

W ciggu 7 dni od uzyskania decyzji rodzic kandydata ma prawo ztozy¢ pisemne odwotanie

do Dyrektora, ktory na rozpatrzenie odwotania ma 7 dni.

Lista dzieci przyjetych do klas pierwszych ido oddziatdéw przedszkolnych zostaje

wywieszona przy wejsciu gtéwnym Szkoty.
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15. Przyjecia do klasy drugiej, istarszych oraz do klas pierwszych ido oddziatéw

przedszkolnych w trakcie roku szkolnego (poza terminami okreslonymi w harmonogramie
rekrutacji) mogg mie¢ miejsce w przypadku wolnych miejsc, na podstawie decyzji

Dyrektora.

§48.

Wychowaniem przedszkolnym obejmuje sie dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 3 lata do podjecia nauki w klasie pierwszej

Szkoty , z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dtuzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy

9 |at.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze

zostac objete dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku.

Dziecko w wieku powyzej 7 lat, ktéremu odroczono realizacje obowigzku szkolnego,
w przypadkach innych niz opisany w ust. 2, moze uczeszczaé przez kolejny rok szkolny do
oddziatu przedszkolnego. Decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego wydaje Dyrektor

szkoty, po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.

Obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego rozpoczyna sie z poczatkiem roku

szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 6 lat.

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 7 lat.

Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi, o ktérym mowa w ust. 5 i 6 s3 zobowigzani
dopetnié¢ czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do oddziatu przedszkolnego lub
Szkoty, a takze zapewnié regularne uczeszczanie dziecka na zajecia. W przypadku realizacji
zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu ich
realizacji zapewnié uczestnictwo dziecka w zajeciach organizowanych zdalnie, na zasadach

okreslonych przez Dyrektora Szkoty.
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8.

10.

11.

12.

13

Kontrole spetniania obowigzku szkolnego iobowigzku rocznego przygotowania

przedszkolnego regulujg odrebne przepisy prawa.

W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami, rozpoczecie spetniania przez
dziecko obowigzku szkolnego lub obowigzku przygotowania przedszkolnego moze byc

odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok.

Na wniosek rodzicéw i po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej Szkota
moze zezwoli¢ na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego lub rocznego
obowigzkowego przygotowania przedszkolnego poza Szkotg oraz okresla warunki jego
spetniania. Dziecko spetniajgc obowigzek szkolny w tej formie moze otrzymac swiadectwo
ukoniczenia poszczegélnych klas lub ukonczenia Szkoty na podstawie egzamindéw

klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez Szkote.

Dyrektor Szkoty prowadzi ewidencje spefniania obowigzku szkolnego irocznego

obowigzkowego przygotowania przedszkolnego.

Niespetnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego, obowigzku szkolnego

podlega egzekucji w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

. Przez niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku przygotowania przedszkolnego

nalezy rozumiec¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co

najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
§ 49.

Odpowiedzialno$é za droge ucznidow do Szkoty iza powrdt ucznidow ze Szkoty ponosza

rodzice ucznidéw.

Dziecko do ukonczenia roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym konczy 7 lat,
musi by¢ przyprowadzane i odbierane ze Szkoty (w tym rowniez z oddziatu przedszkolnego
i ze sSwietlicy szkolnej) przez rodzicdw lub upowaznione przez nich osoby gwarantujgce

dziecku petne bezpieczenistwo.

Dzieci starsze od dzieci opisanych w ust. 2. na podstawie indywidualnej, wyrazonej ma

pismie decyzji rodzicdw mogg przychodzi¢ i powracac z zaje¢ szkolnych samodzielnie,
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z tym, ze odpowiedzialnos¢ za ich bezpieczernstwo w drodze do Szkoty i w drodze ze Szkoty

ponoszg rodzice.

Przyprowadzenie ucznia do Szkoty rozumie sie jako przyprowadzenie dziecka do oddziatu
przedszkolnego, Swietlicy szkolnej i przekazanie dziecka upowaznionemu wychowawcy
lub przyprowadzenie dziecka do wyznaczonego na terenie Szkoty miejsca na 5 minut przed
godzing rozpoczecia wtasciwych, zgodnych z planem zaje¢ danego ucznia, a nastepnie

przekazanie dziecka upowaznionemu nauczycielowi.

Odebranie dziecka rozumie sie jako odebranie dziecka z oddziatu przedszkolnego, swietlicy
szkolnej lub odebranie dziecka zwyznaczonego na terenie Szkoty miejsca od

upowaznionego nauczyciela po zakorczeniu zaje¢ danego ucznia.

Upowaznienie, o ktérym mowa wust. 2 wystawiajg rodzice ucznia, na piSmie
z whasnorecznym podpisem. Upowaznienie zawiera: imie i nazwisko osoby upowaznionej,
wskazanie dowodu tozsamosci (nazwa dokumentu, jego numer i seria), ktérym bedzie sie
legitymowata przy odbiorze dziecka, podpis upowazniajgcego. Osoba upowazniona
w momencie odbioru dziecka powinna posiadaé¢ przy sobie dokument tozsamosci,
wskazany w upowaznieniu i na zgdanie nauczyciela go okaza¢. W sytuacjach budzgcych
watpliwosci nauczyciel lub wychowawca kontaktuje sie z rodzicami. Rodzice przejmujg
odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenistwo odbieranego dziecka przez upowazniong

przez nich osobe.

Po zakonczeniu zaje¢ dzieci, ktore korzystajg ze swietlicy szkolnej sg odprowadzane do

Swietlicy przez nauczyciela prowadzgcego ostatnig godzine lekcyjng w danym oddziale.

W przypadku, gdy dziecko, o ktérym mowa w ust. 2, nie miato korzysta¢ ze Swietlicy
szkolnej, a ktére 5 minut po zakonczeniu zajgé nie zostato odebrane przez rodzica lub
upowazniong przez niego osobe jest odprowadzane do swietlicy szkolnej i tam czeka na

przybycie rodzica lub osoby upowaznione;j.

W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane ze swietlicy lub oddziatu przedszkolnego
do godziny zakonczenia ich pracy, nauczyciel $wietlicy lub nauczyciel oddziatu

przedszkolnego powiadamia telefonicznie rodzicow o zaistniatym fakcie.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

W przypadku, gdy nie ma mozliwosci skontaktowania sie z rodzicami za posrednictwem
wskazanych numeréw telefonéw nauczyciel ma prawo poinformowaé o tym fakcie

najblizszy komisariat policji.

W przypadku powtarzajacych sie notorycznie probleméw z odebraniem dziecka przed
zakonczeniem pracy swietlicy szkolnej lub oddziatu przedszkolnego nauczyciel powinien
powiadomi¢ o tym fakcie wtasciwego wicedyrektora lub kierownika swietlicy, ktorzy
w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i Dyrektorem, majg prawo podjgé dziatania
wyjasniajace, czy nie zachodzi podejrzenie zaniedbywania dziecka poprzez brak
zapewnienia mu wfasciwej opieki przez rodzicow. W przypadku potwierdzenia sie tych
podejrzen Dyrektor Szkoty informuje witasciwe instytucje odpowiedzialne za

przeciwdziatanie przemocy w rodzinie.

Zyczenie rodzicdw dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi by¢

poswiadczone przez prawomocny wyrok lub orzeczenie sgdowe.
Szczegbtowe zasady odbierania ucznidw okreslajg odpowiednie procedury szkolne.

Gdy rodzic lub osoba pisemnie do tego upowazniona chce z uzasadnionych powoddéw
odebrad dziecko ze Szkoty w czasie zaje¢ edukacyjnych, zgtasza ten fakt wychowawcy lub

nauczycielowi uczgcemu w danym czasie w oddziale.

Uczen moze takie zosta¢ pisemnie zwolniony przez rodzica z zaje¢ lekcyjnych, ktdéry
przejmuje odpowiedzialnos¢ za samodzielny powrdt dziecka do domu lub innego
wskazanego miejsca (np. do lekarza). Rodzic zobowigzany jest w pisemnym oswiadczeniu,
podac¢ date i godzine zwolnienia. Szczegdtowe zasady zwalniania ucznidw z zajec zostaty

okreslone w odrebnej procedurze.

W przypadku ztego samopoczucia lub innych okolicznosci, wychowawca oddziatu
informuje telefonicznie rodzica o zaistniatej sytuacji. Jezeli rodzic nie moze osobiscie
odebrad dziecka ze Szkoty, wskazuje osobe, ktdra to uczyni. Wskazana przez rodzica osoba

musi przy odbiorze dziecka okaza¢ dowdd tozsamosci.
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ROZDZIAL VI.
Rodzice uczniow

§ 50.

1. Rodzice wspdtdziatajg z nauczycielami w sprawach wychowania i ksztatcenia swoich

dzieci.
Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci zadan wynikajacych  w szczegdlnosci  z programu  wychowania

przedszkolnego realizowanego w danym oddziale;

2) uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji dotyczacej dziecka, jego zachowania,

postepach edukacyjnych i rozwoju;

3) uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci

wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;
4) wyrazania i przekazywania nauczycielowi i Dyrektorowi wnioskédw z obserwacji pracy;

5) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty organowi prowadzgcemu

i nadzorujgcemu prace pedagogiczng za posrednictwem Rady Rodzicow;

6) otrzymywania od nauczyciela w formie ustnej i opisowej uzasadnienia stopnia, oceny

wystawionej dziecku;

7) informacji o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych zrealizowanego przez
nauczyciela programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggniec

edukacyjnych uczniéw;
8) informacji o zasadach oceniania zachowania swoich dzieci;
9) wgladu w sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne;

10) uzyskania  informacji  iporad wsprawach  wychowania oraz pomocy
psychologicznopedagogicznej oraz informacji o planowanych formach pomocy

psychologicznopedagogicznej na kolejny rok nauki;
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11) uczestniczenia za posrednictwem Rady Rodzicow w wypracowaniu iuchwaleniu

programu wychowawczo-profilaktycznego;

12) uczestniczenia w zyciu Szkoty;

13) korzystania nieodptatnie z systemu dziennika elektronicznego.

Rodzice majg obowigzek:

1)

2)

2a

~

3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)

dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty;

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne, a w przypadku
realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ —

uczestnictwa dziecka w zajeciach organizowanych zdalnie;

w przypadku nieobecnosci ucznia, o ktérej mowa w § 1 pkt 14, na ktdra to nieobecnos¢
rodzic wyrazit zgode, usprawiedliwienia nieobecnosci w ciggu dwdch tygodni od jej
zakonczenia, poprzez przekazanie wychowawcy pisemnego dokumentu lub informacji
za posrednictwem dziennika elektronicznego uzasadniajgcego nieobecnosé

zawierajgcego: daty nieobecnosci oraz jej przyczyne;

wspierania edukacji swojego dziecka oraz czynnego udziatu w realizacji form pomocy

psychologiczno-pedagogicznej, w przypadku zaplanowania takich form dla ucznia;

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec

szkolnych;

reagowania na wezwanie Szkoty;

w miare swoich mozliwos$ci wspomagania statutowej dziatalnosci Szkoty;
przestrzegania niniejszego statutu;

zapewnienia dziecku ubioru stosowego do jego potrzeb, pory roku ipogody,
niezawierajgcego elementéw moggcych zagrozi¢ bezpieczenstwu ucznia (np. dtugie
kolczyki czy tancuszki, ktdérych zerwanie moze w konsekwencji prowadzié¢ do

uszkodzenia ciata);

dopilnowania przestrzegania zakazu przynoszenia do Szkoly przez uczniow

przedmiotdw mogacych zagrazac ich bezpieczenstwu;
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10) utrzymywania statego kontaktu ze Szkotg np. poprzez regularne logowanie sie do

systemu dziennika elektronicznego, odczytywania informacji przekazanych za pomoca

komunikatora i odpowiadania na skierowane do rodzicow zapytania;

11) uczestniczenia w zebraniach organizowanych dla rodzicdw, zgodnie zterminarzem

zamieszczonym na szkolnej stronie internetowej;

12) wspierania procesu edukacji swojego dziecka, w tym wspierania niezbednego do tego
procesu autorytetu nauczycieli i szacunku do pracownikéw i innych uczniéw Szkoty.

4. Przyjete w Szkole formy wspodtpracy z rodzicami:

1)

zebrania grupowe;

la) zebrania grupowe prowadzone z wykorzystaniem wskazanych przez Dyrektora

srodkéw komunikacji elektronicznej;

2)

3)

godziny otwarte, podczas ktdorych udzielane sg zainteresowanym rodzicom

informacje na temat postepdéw i zachowania dzieci;

konsultacje, porady irozmowy indywidualne z nauczycielami, specjalistami lub

z przedstawicielami kierownictwa Szkoty (po wczesniejszym umowieniu);

3a) konsultacje z wykorzystaniem wskazanych przez Dyrektora srodkéw komunikacji

elektronicznej;

4)
5)
6)

7)

8)

zajecia otwarte;
udziat w uroczystosciach szkolnych.
wymiana informacji za posrednictwem szkolnej strony internetowej;

przekazywanie informacji poprzez system dziennika elektronicznego stuzgcy

w Szkole do przekazywania informacji o ocenach i frekwencji uczniéw na zajeciach;

przekazywanie informacji poprzez modut wiadomosci systemu dziennika
elektronicznego stuzacy do przekazywania informacji organizacyjnych oraz do

umawiania sie z nauczycielami na spotkania indywidualne.

5. Zebrania z rodzicami organizowane sg w Szkole co najmniej dwa razy w pétroczu lub

czesciej na wniosek rodzicow lub nauczycieli. Szczegdétowy harmonogram zebran
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zrodzicami ustalany jest na poczatku roku szkolnego iprzekazywany rodzicom na

pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym.

6. W przypadku ewentualnego czasowego ograniczenia lub czasowego zawieszenia
funkcjonowania Szkoty i realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ lub innego sposobu ich realizacji, spotkania z rodzicami mogg odbywa¢d sie
w trybie zdalnym, z wykorzystaniem srodkéw tgcznosci elektronicznej przyjetych przez
Szkote. Sposdb potwierdzenia uczestnictwa rodzica/opiekuna w zebraniu realizowanym
w trybie zdalnym okresla Dyrektor Szkoty w zaleznosci od narzedzia, za posrednictwem

ktérego odbywa sie spotkanie.
§51.

Wspodtpraca Szkoty z rodzicami ucznidw polega w szczegdlnosci na:
1) kontaktach z wychowawca oddziatu i nauczycielami;

2) poradach specjalistow, wtym; pedagoga ipsychologa szkolnego, logopedow,

terapeutow;
3) zgtaszaniu wnioskéw i propozycji do Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

4) wyrazaniu opinii dotyczacych pracy Szkoty i poszczegdlnych nauczycieli Dyrektorowi

bezposrednio lub za posrednictwem swych reprezentantow.

§ 52.

1. Udostepniony rodzicom system dziennika elektronicznego wraz z towarzyszagcym mu
modutem wiadomosci stuzy do kontaktéw miedzy rodzicami, a Szkotg (np.
usprawiedliwiania nieobecnosci, przekazywania informacji nt. propozycji ocen

klasyfikacyjnych i koncowych), z wyjatkiem:

1) okazjonalnych zwolnien, przekazywania upowaznien do odbioru dziecka
i przekazywania innych deklaracji dotyczacych bezpieczenstwa dziecka, ktére powinny

by¢ przekazywane w formie papierowej;

2) rozwigzywania kwestii spornych, wyjasniania watpliwosci dotyczacych wynikéw

edukacyjnych, frekwencji i zachowania ucznidw, ktore powinny by¢ wyjasniane przy
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okazji zebran ina indywidualnych spotkaniach z nauczycielami (na ktére mozna sie

umowic za posrednictwem tego systemu).

Przy pomocy systemu dziennika elektronicznego rodzice ucznia powinni utrzymywac staty
kontakt ze Szkotg i regularnie sprawdzaé zapisy modutu frekwencji, ocen i przekazanych
im wiadomosci za posrednictwem dziennika elektronicznego, najlepiej po kazdym dniu

nauki szkolne;.

. Za pomocy modutu wiadomosci rodzic ma prawo do przekazywania informacji
wychowawcy iinnym nauczycielom swojego dziecka. Funkcja ta powinna by¢

wykorzystywana w waznych sprawach dotyczgcych edukacji dziecka.

Informacje przekazane przez rodzica za pomoca tego modutu sg traktowane jako oficjalne

stanowisko rodzica w danej kwestii.

. Sposéb przekazywania informacji przez rodzicbw powinien uwzglednia¢ kulturowo
przyjete wzorce komunikacji z pracownikami samorzgdowej jednostki organizacyjnej, jaka
jest Szkota Podstawowa nr 357. Wszelkie informacje przekazywane przez rodzicéw
naruszajgce dobra osobiste pracownikdw Szkoty beda wigzaty sie zreakcjami

przewidzianymi w przepisach prawa.

. W miare mozliwosci wiadomosci zamieszczane przez rodzicéw powinny by¢ opatrywane

wyraznymi tematami, odnoszgcymi sie do tresci wiadomosci.

Przekazywanie informacji przez rodzicéw za pomocg systemu dziennika elektronicznego
musi by¢ realizowane zzachowaniem tzw. drogi stuzbowej. W pierwszej kolejnosci
w sprawach organizacyjnych i wychowawczych powinna by¢ prowadzona korespondencja
z wychowawcg klasy danego ucznia. Gdy sprawa dotyczy postepow edukacyjnych dziecka
wiadomos¢ powinna byé adresowana do nauczyciela przedmiotu przypisanego do klasy
dziecka. W sprawach zwigzanych z konieczng pomocg materialng i z innymi ktopotami
rodziny, rodzice majg prawo kontaktowac sie bezposrednio z pedagogiem i psychologiem
szkolnym. W sprawach udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzice majg
prawo kontaktowaé sie z konkretnym specjalistg, prowadzacym zajecia z dzieckiem. W

przypadku wiadomosci swa trescig odnoszgcych sie do pracy konkretnych pracownikow
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Szkoty, rodzic powinien zaadresowaé¢ wiadomos¢ do wiasciwego wicedyrektora,

nadzorujgcego prace danego pracownika.

8. Odczytanie informacji przez rodzica, zawartej w module wiadomosci, jest réwnoznaczne

z przyjeciem do wiadomosci tresci komunikatu, co potwierdzone zostaje automatycznie

odpowiednig adnotacjg systemu przy wiadomosci. Adnotacje potwierdzajgcg odczytanie

wiadomosci w systemie uwaza sie za réwnowazng skutecznemu dostarczeniu jej do

rodzica ucznia.

9. Pracownicy Szkoty Podstawowej nr 357 powinni odpowiedzie¢ na adresowane do siebie

zapytania rodzicow bez zbednej zwtoki.

§53.

W oddziatach przedszkolnych w zakresie wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka Szkota

realizuje zadania w nastepujacy sposdb:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

organizuje spotkania w formie indywidualnej igrupowej (zebrania) wcelu
zaznajamiania rodzicéw z zadaniami realizowanymi w ramach podstawy programowej,

przebiegiem rozwoju ich dzieci w oparciu o przeprowadzong obserwacije i diagnoze;

organizuje zajecia otwarte dla rodzicow dajgce mozliwosé poznania metod i form pracy

z dzie¢mi — za zgodg wszystkich zainteresowanych;
organizuje prace wyrdwnawczg i terapeutyczng, indywidualng i grupowag;

petni wobec rodzicow funkcje doradczg proponujac zestawy éwiczen wspomagajgcych

rozwaj dziecka;

wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami,

ktore udzielajg pomocy dziecku i rodzinie;

na wniosek rodzica udziela rodzicowi pomocy w wyborze dalszej drogi edukacji.
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5.

ROZDZIAL VII
Zasady Oceniania Wewnatrzszkolnego

§ 54.

Wewnatrzszkolne ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdédw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
oraz formutowaniu oceny. Dokonuje sie tego w odniesieniu do wymagan edukacyjnych —

wynikajgcych z podstawy programowe;j i realizowanego programu nauczania.
Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w niniejszym

statucie.
Wewnatrzszkolne ocenianie ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz

postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,

co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;
3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce

i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

Wewnatrzszkolne ocenianie obejmuje:
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1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych s$rédrocznych irocznych, ocen klasyfikacyjnych

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezgcych isrédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takie srdédrocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania;
4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych idodatkowych zajeé

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkdéw itrybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, ocen

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkdéw isposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach

i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne. W
przypadku braku mozliwosci ustalenia oceny przez uprawnionego nauczyciela, do
ustalenia oceny Dyrektor powotuje komisje w sktadzie: wychowawca klasy iinny

nauczyciel prowadzacy zajecia w danym oddziale.

Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktdrg sktadajg sie roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne sceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych uzyskat

oceny klasyfikacyjne wyzsze od niedostateczne;.

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji korncowej, o ktérej mowa
w ustepie 4, uzyskat srednig ocen co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrg ocene

zachowania.

Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informujg uczniéw klasa IV-VIII o:
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10.

11.

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) ostatecznych terminach ustalania srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych;

4) warunkach itrybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (Srédrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych.

W zwigzku z ocenianiem ucznia, wychowawca obowigzany jest informowaé uczniéw i ich

rodzicow:

1) na pierwszym w roku szkolnym zebraniu z rodzicami o wymaganiach edukacyjnych
i sposobach sprawdzania osiggnie¢ ucznidw oraz o harmonogramie zebran i spotkan

zaplanowanych na caty rok;

2) o terminie podania informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych

i koniecznosci potwierdzenia przyjecia tej informacji podpisem;

3) o warunkach itrybie uzyskania wyzszych niz przewidywane roczne oceny
klasyfikacyjne;

4) na kazdym zebraniu o ocenach biezgcych ucznia i jego zachowaniu;

5) o wewnatrzszkolnych zasadach oceniania w zakresie osiggnie¢ edukacyjnych.

W przypadku nieobecnosci rodzica na zebraniu, ma on obowigzek zapoznania sie
zinformacjami mowa wust. 10 pkt. 1-3 i5 za posrednictwem szkolnej strony

internetowej i systemu dziennika elektronicznego.

§ 55.

Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Nauczyciel informuje wucznia o ocenach biezgcych izamieszcza je w dzienniku

elektronicznym.

Ustalone oceny zprac pisemnych, w zeszycie przedmiotowym lub w materiatach
¢wiczeniowych sg uzasadnione przez nauczyciela, ktéry ocene ustalit na pracy ucznia.

W szczegodlnych przypadkach, nauczyciele uzasadniajg ocene w formie pisemne;.
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O ustalonych ocenach zinnych form oceniania, uczen jest informowany ustnie

bezposrednio po ustaleniu oceny wraz z jej uzasadnieniem przez danego nauczyciela.

Uzasadnienie ocen dla rodzicow moze mie¢ miejsce w czasie indywidualnych spotkan
rodzicéw z nauczycielem, np. po zebraniu z rodzicami, w czasie tzw. dni otwartych lub
w czasie indywidualnych dyzuréw nauczycieli, a takie za posrednictwem systemu

dziennika elektronicznego.

Obowigzki nauczyciela zwigzane z uzasadnianiem ocen nie mogg wptywac na realizacje
innych obowigzkéw nauczycielskich, np. nauczyciele nie s3 zobowigzaniu do
indywidualnego uzasadniania ustalonych ocen w czasie realizacji innych zadan, takich jak

prowadzenie lekcji, czy realizowanie dyzuru w czasie przerwy, itp.

Wykazy ocen biezgcych, s$rdédrocznych klasyfikacyjnych iprzewidywanych rocznych

klasyfikacyjnych rodzice otrzymuja za posrednictwem systemu dziennika elektronicznego.

Ustalenie iuzasadnienie ocen nastepuje zzachowaniem zasad ochrony danych

osobowych ucznia.

§ 56.

Ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oceniamy, uwzgledniajgc stosowane
dostosowania sposobow i metod pracy do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.

Sposoby dostosowania wymagan edukacyjnych dla danego ucznia zawarte sa
w Indywidualnym Programie Edukacyjno-Terapeutycznym opracowywanym dla kazdego
ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub Karcie Pomocy
Psychologiczno-Pedagogicznej opracowywanej dla ucznidw wymagajacych objecia

pomoca psychologiczno-pedagogiczng w Szkole.

Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie

edukacyjnoterapeutycznym;
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2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego

orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, wtym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, wtym poradni specjalistycznej, wskazujacg na

potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1) — 3), ktéry jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci

psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na

podstawie tej opinii.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.
§ 57.

W Szkole Podstawowej nr 357 w Warszawie obowigzuje ocenianie biezgce i ustalanie
srodrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych idodatkowych zajec

edukacyjnych dla klas I-lIl.

Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych
W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak

powinien dalej sie uczy¢.

W klasach I-lll ocenianie biezgce ucznia w zakresie edukacji wczesnoszkolnej prowadzone
jest przez nauczyciela na podstawie obserwacji ucznia, wynikéw diagnozy wiedzy

i umiejetnosci, prac pisemnych oraz innych wytworéw w obszarach:
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1) czytanie (technika, rozumienie i interpretacja tresci);

2) pisanie (graficzna strona pisma, poprawnosc ortograficzna, forma, ptynnos¢, spéjnosc
logiczna wypowiedzi pisemnych;

3) wypowiedzi stowne (poprawnos$¢ gramatyczna, spéjnosé, logicznosé, rozumienie
polecen;

4) obliczanie (wykonywanie dziatan arytmetycznych, rozwigzywanie zadan tekstowych
i probleméw matematycznych i praktycznych, obliczenia geometryczne);

5) wiedza o sSwiecie (znajomos¢ pojeé iproceséw przyrodniczych, Srodowiskowych,
spotecznych, obserwacje, doswiadczenia, analiza zjawisk);

6) dziatalnosc¢ artystyczna (plastyczna, muzyczna, techniczna);

7) rozwdj ruchowy;

8) korzystanie z komputera;
9) jezyk obcy.

Ocenianie biezgce w klasach | — Ill ma forme oceny opisowej i okresla poziom i postep

W opanowaniu przez ucznia wiadomosci iumiejetnosci w stosunku do wymagan

okreslonych w podstawie programowej.

Podstawowymi formami oceny biezgcej ucznia s3:

1)

2)

3)

komentarz stowny ipisemny nauczyciela odnoszgcy sie do osiggnie¢ i postepow

dziecka, jego pracy i wysitku;
informacja zwrotna co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczy¢;
zapis literowy ocen w dzienniku lekcyjnym:

WD - Wspaniale! Wyjgtkowo Dobrze!

BD — Bardzo Dobrze!

D —Dobrze!

MP — Musisz Pracowac!

T — Masz Trudnosci!
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10.

11.

12.

1.

Dla rozpoznania poziomu opanowanych wiadomosci i umiejetnosci stosowane i oceniane
sg prace pisemne, wtym: karty pracy, prace domowe, testy, diagnozy wiedzy

i umiejetnosci i inne formy prac pisemnych.

Diagnozy wiedzy iumiejetnosci itesty zawierajg tabele z wyszczegdlnionymi
wiadomosciami i umiejetnosciami podlegajgcymi ocenie opisowej. Stopien ich
opanowania, oraz kierunek, w jakim uczen powinien pracowaé dalej sg podstawg do

komentarza pisemnego nauczyciela.

W klasach | - lll srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych sg ocenami

opisowymi.

W?zér oceny opisowej za pierwsze pdtrocze okresla rokrocznie zespét nauczycieli edukacji

wczesnoszkolne;.

Srédroczna iroczna ocena opisowa z zaje¢ edukacyjnych w klasach | — 1l uwzglednia
poziom i postepy w opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan iefektéw ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej dla | etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe iedukacyjne ucznia zwigzane

z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Najpdiniej na czternascie dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej wychowawca powiadamia uczniéw rodzicow o przewidywanej ocenie
opisowej. Informacja ta moze byé przekazywana za posrednictwem systemu dziennika

elektronicznego.

W terminie trzech dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie opisowe] rodzice
majg prawo ubiegad sie o zmiane oceny sktadajgc do Dyrektora Szkoty pisemny wniosek
zawierajgcy  uzasadnienie. Wniosek rozpatruje zespdt nauczycieli edukacji

wczesnoszkolnej i wychowawca zawiadamia o decyzji zespotu Dyrektora i rodzicdw ucznia.

§ 58.

Poczawszy od klasy IV srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustala sie w stopniach

wedtug nastepujacej skali:
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6.

1)

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry —5;
3) stopien dobry —4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajgcy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje sie oceny wymienione w ust. 1 w pkt od 1) do

5).
Za negatywna ocene klasyfikacyjng uznaje sie ocene wymieniong w ust. 1 w pkt 6).

Oceny biezgce ustala sie wedtug skali opisanej w ust. 1 z tym, ze przewiduje sie,+” lub -
", zwyjatkiem ocen wyrazonych wstopniach 6 i1l. Nauczyciele zaznaczajg
nieprzygotowanie uczniéw do lekcji przy pomocy znaku ,,np.”, a nieobecnosé przy pomocy

znaku ,nb.”

W dzienniku zaje¢ lekcyjnych ocenianie uczniéw odnotowuje sie kolorem niebieskim

z wyjatkiem:
1) sprawdziany — kolor czerwony;
2) kartkéwki — kolor zielony;
3) aktywno$é — kolor czarny.

Formy oceniania obowigzujgce w szkole to:

sprawdzian (praca klasowa) — przez sprawdzian (prace klasowg) nalezy rozumiec
pisemng forme sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci trwajacg co najmniej jedng

godzine lekcyjna.

W tygodniu dopuszczalne jest przeprowadzenie najwyzej trzech sprawdziandw
zapowiedzianych i zapisanych w dzienniku lekcyjnym z tygodniowym wyprzedzeniem;
w danym dniu moze by¢ przeprowadzony tylko jeden sprawdzian; sprawdziany s3
poprzedzone lekcjg powtdrzeniowg; sprawdziany sg sprawdzone i omowione do

dwadch tygodni od napisania pracy;
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2)

3)

4)

5)

krotkie prace pisemne (kartkowki) — przez krotkg prace pisemng nalezy rozumieé
pisemng forme sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci trwajgca nie dtuzej niz 15
minut, majgcg na celu sprawdzenie umiejetnosci podstawowych. Jesli praca jest
niezapowiedziana obejmuje materiat programowy z ostatniej lekcji, a jesli
zapowiedziana to moze obejmowaé szerszy zakres materiatu wskazany przez
nauczyciela; zgtoszenie nieprzygotowania przez rozpoczeciem lekcji zwalnia z pisania

krotkiej pracy pisemnej w wyjatkiem prac zapowiedzianych;

odpowiedzi ustne to ustne sprawdzenie wiedzy obejmujgce zakres materiatu

nawigzujgcy do tematyki z poprzednich trzech lekgcji;

praca na lekcji to aktywno$é ucznia na zajeciach np.: éwiczenia pisemne, udziat

w dyskusjach dotyczgcych tematéw lekcji;

praca w grupie to umiejetnos$¢ organizacji pracy zespotowej, aktywny udziat w dyskusji,
twdrcze rozwigzywanie problemu, petnienie réznych rél w zespole, dbatos¢ o koricowe

efekty pracy zespotu;

7. Stosowane sg réwniez inne formy oceniania wynikajgce ze specyfiki przedmiotéw, o czym

informujg nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow.

8. W ocenie prac pisemnych (prac klasowych, kartkéwek) przyjeto nastepujgca skale

1)
2)
3)
4)
5)

6)

1)

procentowa:

celujgcy — 96% - 100%;
bardzo dobry — 86% - 95%;
dobry —76% - 85%;
dostateczny —51% - 75%;
dopuszczajacy — 33% - 50%;

niedostateczny — 0% - 32%.

9. Nauczyciel obowigzany jest umozliwi¢ uczniom poprawienie sprawdzianéw:

sprawdziany mozna poprawi¢ w ciggu dwdch tygodnia od wystawienia oceny

i poinformowania o niej ucznia;

Statut Szkoty Podstawowej nr 357 w Warszawie

83



Szkota Podstawowa nr 357 w Warszawie

2)

3)

4)

10.

11.

12.

13.

1)

2)

3)

4)

5)

do dziennika zaje¢ wpisuje sie oceny otrzymane ze sprawdzianu i oceny otrzymane

z poprawy sprawdzianu;

w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci na sprawdzianie uczen ma obowigzek

napisania go w ciggu dwdch tygodnia od momentu powrotu do Szkoty;

nieusprawiedliwiona nieobecno$é¢ na sprawdzianie lub nie zgtoszenie sie w celu

napisania sprawdzianu ma odzwierciedlenie w kryteriach oceny zachowania.

Kazda ocena oprécz wymagan programowych uwzglednia¢ powinna mozliwosci ucznia

oraz wysitek jaki uczen wktada w uzyskanie tej oceny.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajec technicznych, plastyki, muzyki i zaje¢
artystycznych nalezy w szczegélnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
w wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematycznos¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnosc

ucznia w dziafaniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;.
Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego

orzeczenia;

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania- na podstawie tego

orzeczenia;

posiadajgcego opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej, wtym poradni

specjalistycznej wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania, na podstawie tej opinii;

nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1,2 i 3, ktdry jest objety
pomocg psychologiczno — pedagogiczng w Szkole, na podstawie rozpoznania

dokonanego w Szkole zgodnie z odrebnym przepisami;

posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na

podstawie tej opinii.
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14. W klasach IV — VIII obowigzujg nastepujgce wymagania edukacyjne na poszczegdlne

1)

2)

3)

4)

oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych:

ocene celujgca otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania

przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia;

w czasie lekcji biegle postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami i umiejetnosciami
W rozwigzywaniu probleméw teoretycznych Ilub praktycznych z programu
nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania

wykraczajace poza program nauczania;

osigga sukcesy w konkursach iolimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych iinnych, kwalifikujagc sie do finatéw na szczeblu regionalnym albo

krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia;

ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

a)

b)

opanowat w duzym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem

nauczania przedmiotu w danej klasie;

sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne ipraktyczne ujete programem nauczania,
potrafi zastosowaé¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan iproblemoéw

w nowych sytuacjach;

ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

a)

b)

nie opanowat w petni wiadomosci iumiejetnosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym

podstawowe wymagania zawarte w programie;

poprawnie stosuje wiadomosci, wykonuje samodzielnie typowe zadania

teoretyczne lub praktyczne;

ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktoéry:
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5)

6)

15.

16.

17.

18.

a) opanowat podstawowe wiadomosci iumiejetnosci okreslone programem

nauczania w danej klasie konieczne od dalszego ksztatcenia;

ocene dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki wopanowaniu podstawowych wiadomosci iumiejetnosci okreslone
programem nauczania w danej klasie, ale braki te nie przekraczajag mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej

nauki;
b) wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci;
ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania
w danej klasie, a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy

z tego przedmiotu;
b) nie jest w stanie wykonac zadan o niewielkim, elementarnym stopniu trudnosci;

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjng

zachowania.

Oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych sg ustalane przez uprawnionego nauczyciela
prowadzgcego dane zajecia, na podstawie ocen biezgcych i nie sg ustalane jako srednie

arytmetyczne ocen biezgcych.

Najpdzniej na czternascie dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej wychowawcy informujg ucznidw iich rodzicéw o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych, z wyjatkiem zagrozenia stopniem niedostatecznym
i naganng oceng zachowania, o czym wychowawcy informujg na miesigc przed ustalaniem
ocen. Informacja ta moze by¢ przekazywana za posrednictwem systemu dziennika

elektronicznego.

Uczen lub rodzic nie pdiniej niz w terminie trzech dni po uzyskaniu wiadomosci o
przewidywanej ocenie mogg ztozy¢ w sekretariacie kierowany do Dyrektora Szkoty

wniosek o podwyzszenie przewidywanej oceny. Wniosek winien zawiera¢ uzasadnienie
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19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

i wskazanie o jaka ocene uczen sie ubiega. Wnioski bez uzasadnienia nie beda

rozpatrywane.

Uczen lub rodzic moze wnioskowaé o podniesienie przewidywanej oceny z najwyzej

trzech zaje¢ edukacyjnych i wytgcznie o jeden stopien wyzej.

Wyizsza niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
ustalona wytacznie na podstawie wyniku rocznego sprawdzianu wiadomosci

i umiejetnosci.

Dyrektor po rozpatrzeniu ztozonego wniosku moze wyrazi¢ zgode na roczny sprawdzian,
wyznaczajac termin jego przeprowadzenia nie pdzniej niz na trzy dni przed posiedzeniem

klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej. Sprawdzian ma forme pisemna.

Roczny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych,
zaje¢ komputerowych iwychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan

praktycznych.

Roczny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych. Sprawdzian zawiera ustalong ocene wraz
z uzasadnieniem ijest do wgladu uczniéw irodzicbw w sposéb okreslony w statucie,
z wyjatkiem sprawdzianu o ktéorym mowa w ust.23, z przebiegu ktérego sporzgdzony jest
protokot zawierajgcy w szczegdlnosci opis zadan praktycznych i stopien ich wykonania

przez ucznia oraz uzyskang ocene.

Uczen otrzymuje wyzszg ocene klasyfikacyjng, jesli uzyskat z przeprowadzonego
sprawdzianu co najmniej 80% poprawnych rozwigzan (odpowiedzi) lub co najmniej w 80%

wykonat poprawnie zadanie.

Roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od

przewidywanej, niezaleznie od oceny uzyskanej ze sprawdzianu.

§ 59.

1. W Szkole obowigzujg szczegdtowe zasady oceniania zachowania uczniéow i wychowankow.

Statut Szkoty Podstawowej nr 357 w Warszawie

87



Szkota Podstawowa nr 357 w Warszawie

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolonego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o warunkach isposobie oceniania zachowania oraz o warunkach itrybie

ubiegania sie o roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od przewidywanych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce nauczycieli
i uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego

i norm etycznych, a w szczegdlnosci:
1) wywigzywania sie z obowigzkdéw ucznia;
2) postepowania zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatosci o honor i tradycje Szkoty;

a) godny i kulturalny udziat w uroczystosciach;

b) poszanowanie tradycji szkolnych;

c) godne reprezentowanie Szkoty na zewnatrz.
4) dbatosci o piekno mowy ojczyste;j:

a) nie uzywanie wulgaryzmow;

b) kulturalne wypowiadanie wtasnych pogladdw;

¢) stuchanie wypowiedzi innych z kulturg i szacunkiem.
5) dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywania szacunku innym osobom.

4. W klasach | — Ill oceny klasyfikacyjne zachowania sg opisowe i uwzgledniajg stopien

spetniania kryteridow okreslonych w ustepie 2.

5. Ocene klasyfikacyjng zachowania ucznia poczgwszy od klasy IV Szkoty, ustala sie wedtug

nastepujace;j skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;

3) dobre;
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4) poprawne;
5) nieodpowiednie;

6) naganne.
6. Informacje o zachowaniu ucznia gromadzone sg w module uwag w systemie dziennika

elektronicznego.

7. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej ucznia, u ktdérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na

jego zachowanie.

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne zzajec

edukacyjnych i promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie Szkoty.

9. Klasyfikacyjne oceny zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli uczacych w danym oddziale, innych nauczycieli Szkoty, uczniéw danej klasy

oraz ocenianego ucznia.
10.Zasiegniecie opinii nauczycieli odbywa sie wedtug trybu:

1) nauczyciele uczacy wystawiajg propozycje ocen w formie pisemnej z wykorzystaniem

arkusza pomocniczego;

2) pozostali nauczyciele majg prawo do wyrazania opinii wiasnej do wychowawcy klasy
najpdzniej do dnia wystawienia ocen klasyfikacyjnych, co odnotowuje sie w module

uwag w systemie dziennika elektronicznego.

11.Zasieganie opinii zespotu klasowego ucznidw i ocenianego ucznia odbywa sie w drodze
dyskusji na godzinie do dyspozycji wychowawcy, co wychowawca potwierdza stosownym
zapisem w dzienniku lekcyjnym. W przypadku nieobecnosci ocenianego ucznia w danym
dniu zasieganie opinii winno odby¢ sie winnym terminie zaproponowanym przez
wychowawece a odbycie rozmowy zanotowane jest w module uwag w systemie dziennika

elektronicznego.

12.W przypadku nieobecnosci wychowawcy klasy do ustalenia klasyfikacyjnej oceny
zachowania Dyrektor powotuje komisje w sktadzie: pedagog i dwdch nauczycieli uczacych

w tej klasie.
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13.0cenianie zachowania ucznidéw w klasach IV — VIl odbywa sie wedtug kryteriéw:

1)

2)

ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

a) wzorowo spetnia wszystkie obowigzki szkolne, jest pozytywnym wzorem do

nasladowania dla innych uczniéw w szkole i Srodowisku;
b) wyrdznia sie kulturg osobistg;
c) wykazuje duzg inicjatywe w pracy na rzecz klasy, Szkoty i sSrodowiska;

d) dba o swdj estetyczny wyglad zewnetrzny, stosownie do swojego wieku i ogdlnie
przyjetych norm estetycznych; na uroczystosciach szkolnych zawsze nosi stroj

galowy;

e) systematycznie uczeszcza do Szkoty idostarcza usprawiedliwien wszystkich

nieobecnosci zgodnie z obowigzujgcym w szkole trybem:;

f) nie spdznia sie na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne; w pétroczu ma nie wiecej niz trzy

usprawiedliwione spdznienia;

g) dazy do rozwijania wifasnych zainteresowan izdolnosci — ma udokumentowane

osiggniecia pozaszkolne;
h) szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegow;
i) dba o zdrowie i higiene swojg, innych oraz otoczenia;
j) nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa;
k) nie stosuje przemocy fizycznej i agresji stownej w rozwigzywaniu konfliktéw;
[) pozytywnie angazuje sie w akcje spoteczne,
ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) bardzo dobrze spetnia wszystkie obowigzki szkolne, jest pozytywnym wzorem do

nasladowania dla innych ucznidw w szkole i Srodowisku;
b) wyrdznia sie kulturg osobistg;

c) chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, Szkoty i Srodowiska;
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3)

d) dba o swdj estetyczny wyglad zewnetrzny, stosownie do swojego wieku i ogdlnie
przyjetych norm estetycznych; na uroczystosciach szkolnych zawsze nosi stréj

galowy;

e) systematycznie uczeszcza do Szkoty idostarcza usprawiedliwiedn wszystkich

nieobecnosci zgodnie z obowigzujgcym w szkole trybem:;

f) nie spdznia sie na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne; w pétroczu ma nie wiecej niz

cztery usprawiedliwione spdzZnienia;
g) szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegdéw;
h) dba o zdrowie i higiene swojg, innych oraz otoczenia;
i) nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa;
j) nie stosuje przemocy fizycznej i agresji stownej w rozwigzywaniu konfliktow;
k) pozytywnie angazuje sie w akcje spoteczne.
ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) dobrze spetnia wszystkie obowigzki szkolne;
b) cechuje go kultura osobista;

c) dba o swdj estetyczny wyglad zewnetrzny, stosownie do swojego wieku i ogdlnie
przyjetych norm estetycznych; na uroczystosciach szkolnych zawsze nosi stroj

galowy;
d) szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegdw;
e) dba o zdrowie i higiene swojg, innych oraz otoczenia;
f) nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa;
g) nie prowokuje ktétni, konfliktow i bojek;
h) w potroczu nie spdznit sie na zajecia wiecej niz 6 razy;

i) w ciggu pétroczu otrzymat nie wiecej niz 5 pisemnych uwag o niewfasciwym

zachowaniu;

j) wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawca.
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4) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) przewaznie przestrzega regulaminu Szkoty, a stosowane srodki zaradcze odnosza

pozytywny skutek;
b) dba o swoje zdrowie i higiene osobistg;

c) czasami spdznia sie na lekcje (ma w pdtroczu nie wiecej niz 8 spdznien, w tym co

najmniej 4 usprawiedliwione);
d) ma nie wiecej niz 8 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci w pétroczu;
e) stara sie wyrazac sie w sposob kulturalny i nie uzywaé wulgaryzmow;
f) stosuje ogdlnie przyjete normy zachowan;
g) stara sie dbaé o mienie swoje, kolegéw oraz Szkoty;
h) stara sie nie uczestniczyé w konfliktach.
5) ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktéry:
a) nie wywigzuje sie obowigzkdow ucznia;

b) nie przestrzega obowigzku noszenia stroju galowego izasad wtasciwego

zachowania na uroczystosciach i imprezach organizowanych przez szkote;
c) ma lekcewazacy stosunek do pracownikéw Szkoty;
d) nie wykazuje checi wspoétpracy z wychowawcg;
e) w potroczu spdzniat sie na zajecia wiecej niz 10 razy;
f) w pdétroczu ma do 15 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci;
g) wdaje sie w bojki i konflikty, czesto je prowokuje;
h) niszczy podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegow;
i) dziata w nieformalnych grupach propagujgcych negatywne wzorce;
j) ulega natogom i namawia do nich innych;

k) nie reaguje nalezycie na stosowane wobec niego srodki zaradcze.

6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:
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a) nie wywigzuje sie obowigzkdéw ucznia;
b) nie przestrzega obowigzku noszenia stroju galowego izasad wtasciwego
zachowania na uroczystosciach i imprezach organizowanych przez szkote;
c) ma lekcewazacy stosunek do pracownikéw Szkoty;
d) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla innych oséb i sSrodowiska;
e) bierze udziat w napadach, béjkach, kradziezach;
f) dewastuje mienie kolegéw, szkolne i spoteczne;
g) ma wiecej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci;
h) dziata w nieformalnych grupach propagujacych negatywne wzorce;
i) pozostaje lub moze pozostawaé pod opiekg kuratora sgdowego lub nadzorem
policyjnym;
j) nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez szkote srodkéw zaradczych.
14.Na czternascie dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
wychowawcy informujg ucznidw iich rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach

klasyfikacyjnych zachowania. Informacja ta moze byé przekazywana za posrednictwem

systemu dziennika elektronicznego.

15.Uczen lub rodzic nie pdiniej niz w terminie trzech dni po uzyskaniu wiadomosci o
przewidywanej ocenie mogg ztozy¢ w sekretariacie do Dyrektora Szkoty wniosek o
podwyzszenie przewidywanej oceny. Wniosek winien zawierac uzasadnienie i wskazanie o

jaka ocene uczen sie ubiega. Wnioski bez uzasadnienia nie beda rozpatrywane.

16.Uczen lub jego rodzic mogg wnioskowaé o podwyiszenie przewidywanej oceny

z zachowania o jedng wyzej.

17.Dyrektor Szkoty przekazuje do rozpatrzenia wniosek wychowawcy klasy, ktéry ponownie
w zespole nauczycieli uczgcych w danej klasie z udziatem pedagoga szkolnego analizuje
zachowanie ucznia wdanym roku szkolnym oraz wszelkie okolicznosci zawarte we

whniosku.
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18.Zespdt nauczycieli, o ktéorym mowa w ust. 16 analizuje réwniez zgodnos¢ wystawienia
przewidywanej oceny z obowigzujgcym w szkole trybem ize swojg opinig zapoznaje

Dyrektora Szkoty. Z posiedzenia zespotu sporzadzony jest protokoét.

19.Decyzje o ocenie klasyfikacyjnej zachowania podejmuje wychowawca klasy i informuje o

niej ucznia i jego rodzicow.

§ 60.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznego lub rocznego oceny klasyfikacyjnego
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajgcej potowe czasu

przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany zpowodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzaminy klasyfikacyjne na wniosek zgtoszony do Dyrektora Szkoty za posrednictwem

wychowawcy klasy, najpdzniej do dnia zebrania klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne;j.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicbw Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny. Przed podjeciem decyzji cztonkowie rady zasiegajg opinii nauczycieli
prowadzgcych zajecia edukacyjne, zktdérych majg odby¢ sie egzaminy. Opinia

w szczegolnosci dotyczy mozliwosci edukacyjnych ucznia.

4. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej iustnej, z zastrzezeniem

ust. 5.

5. Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ plastyki, muzyki, zajeé technicznych, zaje¢ komputerowych

i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem ijego rodzicami a egzamin
odbywa sie nie pdzniej niz w przeddzien zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym roku

szkolnym.

7. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajgcych udziat ucznia w egzaminie
w wyznaczonym terminie, Dyrektor uzgadnia inny termin, nie pdzniej niz do ostatniego

dnia danego roku szkolnego;
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 1 przeprowadza komisja, w ktérej

sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;

2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg;
3) przy zmianie szkoty lub typu szkoty, jako uzupetnienie przedmiotéw, ktérych sie nie

uczyt.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny poza

Szkota nie obejmuje egzaminu z wychowania fizycznego.

Uczniowi spetniajgcemu obowigzek szkolny poza Szkotg izdajgcemu egzamin

klasyfikacyjny nie ustala sie oceny zachowania.

Dyrektor Szkoty uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych,

z ktorych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogga byé obecni — w charakterze obserwatoréw —

rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy

w szczegodlnosci:

1) nazwe zajecé edukacyjnych z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalony ocene klasyfikacyjna.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia, zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia izwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednego lub
dwéch przedmiotéw moze zdawac z nich egzaminy poprawkowe, o czym informuje

wychowawce klasy nie pdzniej niz na trzy dni do dnia zakoriczenia zaje¢ dydaktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zzaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych oraz wychowania

fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzaminy poprawkowe przeprowadza sie w ostatnim

tygodniu ferii letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako

przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 16 pkt. 2) moze by¢ zwolniony z udziatu pracy komisji
na wtasng prosbe, lub winnych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim,
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela

prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokoét zawierajgcy

w szczegodlnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska osdb wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;
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22.

23.

24,

25.

5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia, zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia izwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pézniej niz do korica wrzesnia.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego zjednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego, otrzymaé za zgoda
Rady Pedagogicznej, promocje do klasy programowo wyziszej pod warunkiem, ze te

obowigzkowe zajecia edukacyjne, sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

Przed podjeciem decyzji cztonkowie Rady Pedagogicznej zasiegajg opinii nauczyciela
prowadzgcego dane zajecia edukacyjne iwychowawcy klasy w zakresie mozliwosci

edukacyjnych ucznia.

§61.

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosié zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjny zzaje¢ edukacyjnych lub ocena zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny i tego stopnia. Zastrzezenia
w formie pisemnej mogg by¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny itego stopnia, nie
pozniej jednak niz w ciggu dwdch dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec

dydaktyczno — wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczne oceny klasyfikacyjne zostaty ustalone niezgodnie

z przepisami prawa, Dyrektor Szkoty powotuje komisje do ponownego ustalenia ocen.

W przypadku zaje¢ edukacyjnych Dyrektor powotuje komisje, ktdra przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci. Sprawdzian przeprowadza sie nie pdzniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem

i jego rodzicami.
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W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty jako

przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2) moze by¢ zwolniony z udziaty w pracy komisji
na wiasng prosbe lub winnych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne ztym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole, nastepuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢

nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

Sprawdzian przeprowadza sie w formie pisemnej iustnej, z wyjatkiem sprawdzianu
z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych i wychowania fizycznego.

Sprawdzian z tych zaje¢ ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokot zawierajacy

w szczegodlnosci:

1) nazwe zajeé edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska osdb wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajgce;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia izwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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10.

11.

12.

13.

Uczen, ktéry zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢c wdo niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez Dyrektora nie pdzniej niz do ostatniego dnia danego roku szkolnego.

Do rozpatrzenia zastrzezen od rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia Dyrektor

powotuje komisje w sktadzie:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako

przewodniczgcy komisji;
2) wychowawca oddziatu;
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog;

5) psycholog;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Ustalona przez komisje, wterminie 5 dni od dnia wniesienia zastrzezen, w drodze
gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw (w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczgcego), roczna ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej

oceny.
Z posiedzenia komisji sporzgdza sie protokdt zawierajgcy w szczegdélnosci:
1) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imie i nazwisko ucznia;

4) wynik gtosowania;

5) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

14. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

1.

§62.

Ocenianie uczniow jest dokumentowane:
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1) w dzienniku elektronicznym;

2) w arkuszach ocen;

3) w protokotach egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych;
4) w protokotach sprawdzianéw wiadomosci i umiejetnosci;

5) w protokotach z prac komisji powotanej w celu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania;

6) w protokotach zprac komisji powotanej w trybie ubiegania sie o wyzszg od

przewidywanej roczng oceng klasyfikacyjng zachowania;

7) w protokotach zebran Rady Pedagogicznej i zespotu nauczycieli uczgcych w danym

oddziale;

8) w sprawdzianie wiadomosci i umiejetnosci przeprowadzonym w trybie ubiegania sie o

wyzszg od przewidywane] rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;
9) w module uwag w systemie dziennika elektronicznego;

10) w arkuszach pomocniczych prowadzonych w zwigzku z zasieganiem opinii nauczycieli

w sprawie klasyfikacyjnych ocen zachowania uczniéw;

11) w zeszycie prowadzonym przez nauczycieli wychowania fizycznego, z ktérego dane

nauczyciel przenosi do dziennika elektronicznego.

. Dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 1 pkt. 1), 10), 11) jest udostepniana do wglgdu
uczniom irodzicom na ich wniosek, przez wychowawce klasy, w zakresie dotyczacym
danego ucznia, od dnia jej wytworzenia, do ostatniego dnia zaje¢ dydaktycznych w danym

roku szkolnym, w terminie uzgodnionym z rodzicami ucznia.

. Dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 1 pkt. 4), 5), 6) jest udostepniana do wglgdu uczniom
i rodzicom na ich wniosek, przez przewodniczacych komisji od dnia jej wytworzenia do
ostatniego dnia zaje¢ dydaktycznych w roku szkolnym, w ktérym uczen konczy szkote,

w terminie uzgodnionym z rodzicami ucznia.

. W przypadku braku mozliwosci udostepnienia dokumentacji zgodnie z ust. 2 i 3, zadanie to

wykonuje Dyrektor lub wskazany przez niego inny nauczyciel.
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5. Dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 1 pkt. 7), 8), 9) jest udostepniana do wglgdu uczniom
i rodzicom na ich wniosek przez Dyrektora od dnia jej wytworzenia do ostatniego dnia zaje¢
dydaktycznych w roku szkolnym, w ktérym uczen koniczy szkote, w terminie uzgodnionym
z rodzicami ucznia. Z dokumentéw wymienionych w ust. 1 pkt.

8) Dyrektor sporzadza wyciagg dotyczacy danego ucznia.

6. Dokument, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 12), jest udostepniany do wglgdu uczniom
i rodzicom na ich wniosek, przez nauczyciela wychowania fizycznego, od dnia wytworzenia,

do dnia przeniesienia danych do dziennika zajec.

7. Sprawdzone iocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane przez nauczyciela

prowadzgcego dane zajecia edukacyjne:

1) uczniom, w trakcie zaje¢ lekcyjnych, w terminie nie pdzniej niz 14 dni roboczych od

dnia oddania pracy do sprawdzenia;

2) rodzicom, wtrakcie zebran ispotkan zrodzicami, zgodnie zustalanym

harmonogramem lub w innym terminie, po uprzednim umdwieniu sie.

8. W przypadku braku mozliwosci udostepnienia sprawdzonej i ocenionej pracy pisemne;j
ucznia przez nauczyciela, ktéry prace sprawdzit i ocenit, zadanie to realizuje wychowawca

klasy w sposéb okreslony w ust. 7.

9. Ustalone oceny z prac pisemnych sg uzasadnione przez nauczyciela, ktéry ocene ustalit, na
pracy ucznia. Oceny ustalone w zeszycie przedmiotowym Iub w materiatach
¢wiczeniowych nauczyciel uzasadnia ustnie uczniowi i rodzicom naich wniosek, nie pdzniej

niz do 14 dni roboczych od dnia poinformowania ucznia o ustalonym ocenie.

10.0 ustalonych ocenach zinnych form oceniania uczen jest informowany ustnie
bezposrednio po ustaleniu oceny wraz z jej uzasadnieniem przez danego nauczyciela, a

rodzice, na ich wniosek w formie ustnej, nie pézniej niz do 14 dni od dnia ustalenia oceny.

11.Wykazy ocen biezgcych, $rédrocznych, klasyfikacyjnych iprzewidywanych rocznych
klasyfikacyjnych rodzice otrzymujag od wychowawcy na zebraniach ispotkaniach
z rodzicami zgodnie z ustalonym harmonogramem lub w innym terminie, po uprzednim

umowieniu.

§63.
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1. Uczen catkowicie zwolniony z¢éwiczenia na lekcjach wychowania fizycznego jest

zobowigzany do przebywania na lekcji pod opiekg nauczyciela prowadzacego zajecia.

2. W stosunku do ucznia posiadajgcego opinie lekarza wskazujgca jakich éwiczen ten uczen
nie moze wykonywac i przez jaki okres, nauczyciel wychowania fizycznego dostosowuje
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb i mozliwosci okreslonych w opinii o
ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okre$lonych ¢wiczen wydane;j

przez lekarza.

3. Nauczyciel wychowania fizycznego zapoznaje ucznia ijego rodzicow z dostosowanymi
wymaganiami edukacyjnymi w terminie dwdch tygodni od dnia otrzymania decyzji

Dyrektora o zwolnieniu ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen i w okreslonym czasie.

§ 64.

1. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestnictwa ucznia

w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

3. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii z poradni psychologiczno —
pedagogicznej, wtym poradni specjalistycznej, zwalnia do korca danego etapu
edukacyjnego ucznia zwadg stuchu, gteboka dysleksja rozwojows, =z afazjg,
niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka

obcego moze nastgpié na podstawie tego orzeczenia.

§ 65.

1. Ustalong niedostateczng ocene klasyfikacyjng na koniec pierwszego poétrocza, uczen
powinien poprawi¢ w ciggu pierwszych czterech tygodni nastepnego pétrocza. Poprawa
odbywa sie wformie iterminie uzgodnionym znauczycielem uczagcym danego

przedmiotu.

2. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna zzajec
edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego Ilub

sprawdzajacego.
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§ 66.

Uczniowie klasy VIII przystepuja do egzaminu dsmoklasisty organizowanego przez

Okregowgq Komisje Egzaminacyjna.

Egzamin &smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych

w podstawie programowe] ksztatcenia ogdélnego dla szkoty podstawowe;.

Szczegdtowe zadania Szkoty i jej pracownikdw zwigzane z przygotowaniem i przebiegiem

egzaminu dsmoklasisty okreslajg odrebne regulacje.
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ROZDZIAL VIII.

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

§ 67.

W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw niebedgcych nauczycielami.

Zasady zatrudniania nauczycieli iinnych pracownikéw Szkoty, a takze ich kwalifikacje

i zasady wynagradzania okreslajg odrebne przepisy.
§ 68.

Nauczyciel w czasie petnienia obowigzkéw stuzbowych korzysta z ochrony przewidzianej

dla funkcjonariuszy publicznych.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych iopiekuiczych ma
obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw, troskg o ich zdrowie a takze szanowaniem

godnosci osobistej uczniow.

Nauczyciel prowadzi dziatalno$é¢ dydaktyczng, wychowawczg iopiekuniczg oraz jest
odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece

uczniow.
Do obowigzkdéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) twodrcza adaptacja jednego zprogramow nauczania, bedgcych w dyspozycji

nauczyciela do mozliwosci i potrzeb edukacyjnych grupy ucznidw;
2) rzetelne przygotowanie kazdej z form procesu dydaktyczno — wychowawczego;

3) prawidtowa realizacja wybranego programu nauczania i dgzenie do osiggniecia w tym

zakresie optymalnych wynikéw;

4) doskonalenie umiejetnosci  dydaktycznych ipodnoszenie poziomu wiedzy

merytorycznej przez:
a) Sledzenie najnowszej literatury dotyczacej dydaktyki;

b) aktywny udziat w pracach zespotéw przedmiotowych;
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c) wspodtdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych iudziat we

wzbogacaniu ich w srodki dydaktyczne;

d) udziat w formach doskonalenia zawodowego (szkoleniach, konferencjach)zgodnie

z potrzebami Szkoty;

5) unowoczes$nianie i wzbogacanie srodkéw dydaktycznych potrzebnych do realizacji

programu;

6) wprowadzanie (w miare mozliwosci) innowacji pedagogicznych oraz innych,

zwigzanych z procesem nauczania;

7) wdrazanie do samorzadnosci poprzez prace w Samorzadzie Uczniowskim oraz

wspotprace z organizacjami mtodziezowymi;

8) aktywizowanie ucznidéw poprzez stwarzanie im odpowiednich warunkéw do pracy;

diagnozowanie warunkdéw srodowiskowych uczniow;
9) stymulowanie rozwoju psychofizycznego uczniéw;

10) systematyczne iobiektywne ocenianie pracy ucznidw oraz uzasadnienie kazdej

wystawionej oceny na prosbe ucznia lub rodzica;
11) eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych oraz pomoc uczniom zdolnym;

12) rozpoznawanie indywidualnych predyspozycji ucznidow (w tym uzdolnien

i zainteresowan);
13) dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznia;

14) umiejetna isystematyczna wspodtpraca zrodzicami iopiekunami uczniéw oraz

wychowawcami klas;

15) gotowos¢ do udzielania rodzicom informacji na temat postepéw w nauce i zachowaniu

ich dzieci podczas wszystkich ogélnoszkolnych zebran i konsultacji;

16) sugerowanie rodzicom skutecznych form oddziatywania, ktére umozliwiatyby dzieciom

pomoc w nauce i zabezpieczatyby je przed zjawiskami patologicznymi;

17) wiaczanie rodzicow w usprawnianie i urozmaicanie zycia klasy;
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18) prowadzenie zajec profilaktyczno - resocjalizacyjnych w celu ochrony uczniéw przed

skutkami demoralizacji i uzaleznien;

19) prowadzenie (ustalonej odrebnymi przepisami) dokumentacji pracy dydaktyczno-

wychowawczej lub wychowawczo — opiekunczej;

20) petnienie dyzuréw podczas przerw zgodnie z odrebnym regulaminem iplanem

dyzuréw nauczycielskich;

20a) wpisywanie wyjs¢ grupowych uczniéw do obowigzujacego w Szkole rejestru wyjsé

grupowych;
21) inicjowanie poza programowych przedsiewzie¢ edukacyjnych;

22) czynny udziat w pracach zespotu ewaluacji wewnetrznej Szkoty — uczestnictwo
w badaniach, wspétudziat w analizie wynikdw ewaluacyjnych, wypracowaniu

whnioskow i rekomendacji;

23) wybdr podrecznikéw lub materiatdw edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danego poziomu przez co najmniej trzy lata oraz materiatéw ¢wiczeniowych

obowigzujgcych w danym roku szkolnym;
24) doskonali¢ sie zawodowo, zgodnie z potrzebami Szkoty;

Do zadan nauczycieli ispecjalistow w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, wtym barier iograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznidéw iich

uczestnictwo w zyciu Szkoty ;

2) podejmowanie dziatan sprzyjajgcych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu ucznidéw

w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;

3) wspodtpraca  zporadnig  w procesie  diagnostycznym i postdiagnostycznym,
w szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidw, barier iograniczen

w srodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie ucznidw iich uczestnictwo w zyciu
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Szkoty oraz efektéw dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia

oraz planowania dalszych dziatan;
4) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznidw;
5) rozpoznawanie indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznidw;
6) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

7) prowadzenie obserwacji pedagogicznej, w trakcie biezgcej pracy z uczniami, majacej
na celu rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych ipodjecie wczesnej
interwencji, a w przypadku dzieci realizujgcych roczne obowigzkowe przygotowanie
przedszkolne obserwacje zakoniczong analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia

nauki w szkole;

8) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezgcej pracy z uczniem

w przypadku stwierdzenia takiego wymogu w wyniku obserwacji pedagogicznej;
9) poinformowanie wychowawcy klasy, o potrzebie objecia ucznia pomocg;

10) prowadzenie obowigzujacej w Szkole dokumentacji wedtug odrebnych przepiséw

prawa;
11) wpieranie rodzicéw ucznidéw w zakresie sprawowania funkcji rodzicielskiej.

Nauczyciel nowo zatrudniony w Szkole musi przed nawigzaniem stosunku pracy
przedstawi¢ Dyrektorowi informacje z krajowego rejestru karnego, celem spetnienia

warunku o niekaralnosci.

Za uchybienia przeciwko porzgdkowi pracy nauczycielom wymierza sie kary porzagdkowe
zgodnie z Kodeksem pracy, a za uchybienia godnosci zawodu nauczyciela lub petnionych

przez nauczycieli obowigzkéw. nauczyciele podlegajg odpowiedzialnosci dyscyplinarnej.

Nauczyciele, ktérzy w zwigzku z wykonywang pracg lub petniong funkcjg uzyskajg dostep
do danych osobowych ucznidw, wychowankdéw, rodzicow, nauczycieli lub innych
pracownikéw Szkoty sg zobowigzani przetwarza¢ dane wytgcznie w celu realizacji zadan
i obowigzkdéw lub powierzonych im funkcji wynikajgcych z przepiséw prawa oraz zachowac

poufnos¢ tych danych zgodnie z przepisami ustawy Prawo oswiatowe.
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§ 69.

W Szkole funkcjonujg nauczycielskie zespoty oddziatowe oraz przedmiotowe, problemowo

- zadaniowe oraz wychowawcze.

Pracg zespotow kieruje nauczyciel - przewodniczacy powotany przez Dyrektora

w uzgodnieniu z zespotem.

Dyrektor Szkoty, na wniosek przewodniczgcego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji
okres$lonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistéw i pracownikdéw
Szkoty . W pracach zespotu mogg bra¢ udziat réwniez osoby niebedgce pracownikami

Szkoty.
Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym.

Podsumowanie pracy zespotu odbywa sie podczas ostatniego w danym roku szkolnym

zebrania Rady Pedagogicznej.

Zespoty przedmiotowe tworzg nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy

przedmiotow.

Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy w szczegdlnosci:

1) wybdr programdw nauczania i wspétdziatanie w ich realizacji;

2) opracowanie kryteridw oceniania ucznidéw i badanie osiggnie¢ uczniéw;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli oraz doradztwa

metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli;

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni ilaboratoriow przedmiotowych, a takze

w uzupetnianiu ich wyposazenia;
5) przygotowania sprawozdania ze swojej pracy dwa razy w roku szkolnym;
6) prowadzenie ewaluacji wewnetrznej zgodnie z planem nadzoru Dyrektora.

Do zadan zespotu wychowawczego nalezy analizowanie irozwigzywanie probleméw

dydaktyczno - wychowaweczych.

W sktad zespotu wychowawczego wchodzg:
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1)
2)

3)

pedagog szkolny;
psycholog szkolny oraz
wychowawcy oddziatéw.

§70.

Do zadad nauczyciela posiadajgcego kwalifikacje =z zakresu pedagogiki specjalnej,

zatrudnionego w celu wspoétorganizowania ksztatcenia ucznidw niepetnosprawnych w klasie

integracyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

dokonywanie diagnozy potrzeb i mozliwosci ucznia po zapoznaniu sie z dokumentacja

psychologiczng, pedagogiczng i lekarskg;

organizacja ksztatcenia specjalnego i opracowanie wraz z nauczycielami przedmiotu

i innymi specjalistami indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego;

zapewnienie uczniom odpowiednich podrecznikéw i specjalnych pomocy szkolnych

np. indywidualnych kart pracy, sprawdziandw;
ocenianie pracy ucznia w porozumieniu z nauczycielem przedmiotu;

prowadzenie indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych oraz w miare posiadanych
kwalifikacji prowadzenie zajeé specjalistycznych uwzgledniajgcych specjalne potrzeby

edukacyjne ucznia;

uczestniczenie w spotkaniach zespotu nauczycieli klas integracyjnych, w celu wymiany

doswiadczen i podnoszenia wiasnych kwalifikacji zawodowych;

czuwanie i wspieranie integracji pomiedzy dzie¢mi w jednej klasie, tak by unikngé tzw.

integracji pozornej szczegdlnie podczas wszystkich przerw i zaje¢ pozalekcyjnych;

tworzenie atmosfery akceptacji ucznia niepetnosprawnego w srodowisku uczniow,

nauczycieli i rodzicow;

wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora Szkoty;

10) realizowanie wynikajgcych ze statutu iprzepisbw prawa zadan zwigzanych

z organizowaniem i $wiadczeniem uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

oraz dokumentowanie tych dziatan zgodnie z wymogami przepisow prawa.
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§71.

Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwanemu

wychowawca.

Funkcje wychowawcy Dyrektor powierza nauczycielowi, ktory, jesli nie zajdg szczegdlne

okolicznosci, prowadzi oddziat w catym cyklu nauczania.

W przypadku klas integracyjnych w pierwszym etapie ksztatcenia, funkcje wychowawcy
petni nauczyciel prowadzacy, w drugim etapie ksztatcenia jeden z nauczycieli, uczacych

w oddziale lub nauczyciel wspotorganizujgcy ksztatcenie ucznia niepetnosprawnego.
Do zadan wychowawcy naleza:
1) otaczanie indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swoich uczniéw;

2) planowanie iorganizowanie wspdlnie z uczniami iich rodzicami réznych form zycia
zespotowego, rozwijajacych jednostki iintegrujacych klase, oraz jej uczestnictwo
w zyciu Szkoty ze szczegdlnym uwzglednieniem ksztattowania samorzadnosci wsréd

uczniow;

3) przeprowadzanie zebran klasowych zgodnie z harmonogramem ustalonym przez
Dyrektora Szkoty, przekazywanie rodzicom wszelkich informacji na temat ucznidw,

klasy i Szkoty, dbanie o prawidtowy obieg informacji;

4) informowanie uczniow i rodzicdw o zasadach oceniania okreslonych w statucie Szkoty,

w tym szczegdlnie o zasadach oceniania zachowania;

5) informowanie rodzicow o przewidywanych dla ucznia ocenach niedostatecznych

i nagannych zachowania — zgodnie z Zasadami Oceniania Wewnatrzszkolnego;

6) informowanie rodzicbw o przewidywanych dla ucznia rocznych ocenach

klasyfikacyjnych;
7) prowadzenie obowigzujgcej dokumentacji zgodnie z odrebnymi przepisami;

8) przeprowadzenie diagnozy sytuacji szkolnej irodzinnej uczniéw na poczatku roku

szkolnego, rozpoznanie ich potrzeb itrudnosci a nastepnie, przy wspotpracy
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nauczycieli uczacych oraz specjalistdw, zaspokajanie tych potrzeb lub niwelowanie

trudnosci, a takze, dokonywanie obserwacji stanu emocjonalnego ucznidw;

9) podejmowanie dziatan w celu zachowania ochrony danych osobowych ucznia ijego

rodziny;

10) planowanie ikoordynowanie udzielania uczniom pomocy psychologiczno -

pedagogicznej;

11)informowanie innych nauczycieli o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-

pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniem;

12) przedstawienie Dyrektorowi projektu form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
okresu ich udzielania oraz wymiaru godzin, w ktérych poszczegdlne formy beda

realizowane;

13)wspotpraca z rodzicami ucznia i innymi nauczycielami oraz specjalistami prowadzacymi

zajecia z uczniem;

14) uwzgledniajgc Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty, ustalanie tresci i formy
dziatan tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy dotyczgce klasy
i opracowanie rocznego planu pracy wychowawczej, uwzgledniajacego diagnoze
probleméw i potrzeb ucznidw, wdrozenie opracowanego planu pracy wychowawczej

po uzgodnieniu planu z rodzicami;

15)realizowanie wynikajgcych ze statutu iprzepisow prawa zadan zwigzanych
z organizowaniem i$wiadczeniem uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

oraz dokumentowanie tych dziatan zgodnie z wymogami przepiséow prawa.

Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony Dyrekcji i Rady Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie

placéwek, instytucji oswiatowych i naukowych.
§72.

Nauczyciele oddziatu przedszkolnego wspétdziatajg z rodzicami w sprawach wychowania

i nauczania poprzez:
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1) zaznajamianie rodzicow zzadaniami wynikajgcymi w szczegdlnosci z programu

wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale;
2) uzyskiwanie informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju;
3) ustalanie i poznawanie potrzeb rozwojowych dzieci;
4) okazywanie rodzicom pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci,
5) udzielanie informacji na temat zachowania i rozwoju ich dzieci;

6) podejmowanie dyskusji na tematy wychowawcze, ustalanie wspdlnych wymagan

i sposobdéw pracy z dzieckiem;
7) witaczanie rodzicdw w sprawy zycia oddziatu i Szkoty;

8) ksztattowanie swiadomosci zdrowotnej oraz nawykow dbania o wiasne zdrowie dzieci

w codziennych sytuacjach w przedszkolu i w domu.

Nauczyciele oddziatu przedszkolnego systematycznie planujg swojg prace w sposob

cykliczny w oparciu o:

1) wybrany program wychowania przedszkolnego, dopuszczony do realizacji w danym

roku szkolnym;
2) Plan Pracy Szkoty;
3) plany pracy opracowane na potrzeby kazdej z grup;
4) dokumenty opracowane w ramach realizacji pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego prowadzacy prace wychowawczo — dydaktyczng
i opiekunczg, jest odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo

powierzonych jego opiece dzieci.

W swoich dziataniach wychowawczo — dydaktycznych iopiekunczych ma obowigzek
kierowania sie dobrem wychowankéw, troskg o ich zdrowie a takze o szanowanie ich

godnosci osobiste;j.

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty ustala ramowy

rozktad dnia uwzgledniajgcy zasady okreslone w podstawie programowe;j.
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6. Nauczyciel podczas prowadzenia zaje¢ ruchowych winien zwraca¢ szczegdlng uwage na
stopien sprawnosci fizycznej i wydolnos¢ organizmu dziecka, dobierajgc éwiczenia o

odpowiednim stopniu trudnosci i intensywnosci.

7. W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel oddziatu przedszkolnego przede

wszystkim:

1) sprawuje opieke nad powierzonymi mu dzieémi oraz odpowiada, na zasadach

okreslonych w odrebnych przepisach, za zycie, zdrowie i bezpieczeristwo;
2) prawidtowy przebieg procesu edukacyjnego, w szczegdlnosci poprzez:

a) realizacje obowigzujgcych programéw wychowania w przedszkolu,

b) stosowanie wtasciwych metod pracy,

c) systematyczne przygotowanie do zaje¢,

d) petne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajeé,

e) wiasciwe prowadzenie dokumentacji dziatalnosci pedagogiczne;j.
3) dba o pomoce edukacyjne i sprzet szkolny;
4) tworzy warunki wspomagajgce rozwdj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan;

5) udziela dzieciom, wrazie potrzeby, pomocy w przezwyciezaniu ich trudnosci

i niepowodzen.

8. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
Dyrektora oraz Rady Pedagogicznej, a takze wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek

oraz instytucji oSwiatowych i naukowych.

9. Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy doskonalenie umiejetnosci

zawodowych.

10. Nadzér pedagogiczny nad pracg oddziatéw przedszkolnych sprawuje Dyrektor Szkoty.
11. Zadaniem nauczycieli jest systematyczne prowadzenie obserwacji pedagogicznych
majacych na celu poznanie mozliwosci ipotrzeb rozwojowych dzieci oraz

dokumentowanie tych obserwacji.
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12. 0 sposobie dokumentowania obserwacji decyduje nauczyciel w porozumieniu

z Dyrektorem Szkoty.

13. Z poczatkiem roku poprzedzajgcego rozpoczecie przez dziecko nauki w klasie pierwszej
szkoty podstawowej nalezy przeprowadzi¢ analize gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole (wstepna diagnoza przedszkolna). Sposéb prowadzenia idokumentowania
diagnozy okresla przyjety program wychowania przedszkolnego. Z wynikami diagnozy

nauczyciel zapoznaje rodzicow dziecka.

14. Do 30 kwietnia nauczyciele przeprowadzajg diagnoze gotowosci szkolnej dziecka
realizujgcego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne, zgodnie z odrebnymi

przepisami prawa. Diagnoze nauczyciel przekazuje rodzicom dziecka.

15. Celem diagnozy gotowosci szkolnej dziecka jest zgromadzenie informacji, ktére moga

pomdoc:

1) rodzicom w poznaniu stanu gotowosci swojego dziecka do podjecia nauki w szkole
podstawowej, aby mogli je w osigganiu tej gotowosci, odpowiednio do potrzeb,

wspomagac;

2) nauczycielowi przedszkola przy opracowaniu indywidualnego programu wspomagania
i korygowania rozwoju dziecka, ktéry bedzie realizowany w roku poprzedzajagcym

rozpoczecie nauki w szkole podstawowej;

3) pracownikom poradni psychologiczno-pedagogicznej, do ktérej zostanie skierowane
dziecko, w razie potrzeby pogtebionej diagnozy zwigzanej ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi.

16. Dla przeprowadzenia petnej diagnozy gotowosci szkolnej dziecka oraz opracowania planu
pracy z dzieckiem nauczyciel wychowania przedszkolnego ma prawo zasiegngé opinii
specjalistéw zatrudnionych w szkole oraz poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym

szczegoblnosci:

1) pedagoga szkolnego;

2) psychologa;

3) logopedy;
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4) terapeuty pedagogicznego;

5) terapeuty integracji sensorycznej;

6) innych nauczycieli specjalistéw prowadzgcych prace z dzieckiem.
§73.

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan idziatan diagnostycznych uczniéw, wtym diagnozowanie
indywidualnych ~ potrzeb  rozwojowych iedukacyjnych  oraz  mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okredlenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan iuzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, wtym barier iograniczen utrudniajacych

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo

ucznia w zyciu Szkoty;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien iinnych problemdéw dzieci

i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w sSrodowisku szkolnym

i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie iprowadzenie dziatan mediacyjnych iinterwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

7) pomoc rodzicom inauczycielom w rozpoznawaniu irozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:
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a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow wcelu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan iuzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen

utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

9) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekuriczych nauczycieli oraz podejmowanie

dziatan wynikajgcych z Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;
10) dziatalnos$¢ zwigzana z wyborem przez ucznidéw kierunku ksztatcenia i zawodu;
11) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

12) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji
zyciowej;
13) szczegdtowe zadania i obowigzki pedagoga okresla Plan pracy pedagoga.

14) realizowanie wynikajacych ze statutu iprzepisow prawa zadan zwigzanych
z organizowaniem i $wiadczeniem uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

oraz dokumentowanie tych dziatan zgodnie z wymogami przepisdw prawa.
15) Pedagog szkolny (z ramienia Szkoty) dba o przestrzeganie Konwencji Praw Dziecka.
§ 74.
Do zadan psychologa szkolnego nalezy w szczegdélnosci:

1) podejmowanie dziatarn profilaktyczno-wychowawczych wynikajgcych z Programu

Profilaktyczno-Wychowawczego Szkoty:

a) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole rozwigzywania problemoéw
wychowawczych stanowigcych bariere iograniczajgcych aktywne ipetne

uczestnictwo ucznia w zyciu Szkoty;

b) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb.
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

prowadzenie badan idziatan diagnostycznych uczniéw, wtym diagnozowanie
indywidualnych ~ potrzeb  rozwojowych  iedukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan iuzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, wtym barier iograniczen utrudniajacych

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty.

minimalizowanie skutkéw deficytéw rozwojowych izapobieganie zaburzeniom
zachowania ucznidow przez prowadzenie dziatan profilaktycznych i medialnych wsréd

uczniéw, nauczycieli i rodzicéw;

inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w $rodowisku szkolnym

i pozaszkolnym poprzez odpowiednie przygotowanie ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli;
prowadzenie doradztwa psychologicznego dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;

pomoc rodzicom inauczycielom w rozpoznawaniu irozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidw;
wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow wcelu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan iuzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen

utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
diagnozowanie i opiniowanie psychologiczne uczniéw z klas integracyjnych;

koordynowanie dziatan zwigzanych z aktualizacjg orzeczen o potrzebie ksztatcenia
specjalnego oraz sktadaniem wnioskdw w sprawie specjalnych warunkéw pisania

sprawdzianu w klasie VIII;

10) inicjowanie iprowadzenie dziatan mediacyjnych iinterwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;
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11) prowadzenie statych konsultacji dla rodzicéw (popotudniowy dyzur) oraz warsztatéw

o charakterze psychoedukacyjnym;

12) kierowanie rodzicow — w oparciu o diagnoze srodowiska rodzinnego ipotrzeby
uczniéw klas integracyjnych — na zajecia terapeutyczne i inne zajecia specjalistyczne

w poradniach i innych osrodkach wspierajacych rodzine;

13) indywidualna opieka psychologiczna (w tym: zajecia o charakterze terapeutycznym)
nad uczniami, posiadajgcymi orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

z zaleceniem szczegdlnej opieki psychologicznej na terenie Szkoty);

14) prowadzenie dokumentacji podjetych dziatan, prowadzenie badan idziatan
diagnostycznych dotyczgcych poszczegdlnych ucznidéw, wtym diagnozowanie
indywidualnych ~ potrzeb  rozwojowych iedukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron ucznidw oraz analizowanie

przyczyn niepowodzen szkolnych;

15) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie rdéznych form pomocy w srodowisku szkolnym

i pozaszkolnym uczniow;
16) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;
17) szczegdtowe zadania i obowigzki psychologa okresla Plan pracy psychologa.

§ 75.

Do zadan logopedy w Szkole nalezy szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, wtym prowadzenie badan przesiewowych, w celu

ustalenia stanu mowy uczniéw oraz ich poziomu jezykowego;
2) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej z dzie¢mi;

3) prowadzenie porad ikonsultacji dla rodzicow inauczycieli w zakresie stymulac;ji

rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen

4) S$cista wspotpraca z pedagogami inauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno-

kompensacyjne;
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5) prowadzenie zaje¢ indywidualnych dla dzieci realizujgcych obowigzkowe roczne
przygotowanie przedszkolne, wramach profilaktyki logopedycznej zapobiegajacej

zaburzeniom komunikacji jezykowej, we wspétpracy z rodzicami uczniow;
6) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan iuzdolnied ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen

utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
7) podejmowanie dziatan profilaktycznych, zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspdtpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia;
8) szczegodtowe zadania i obowigzki logopedy znajdujg sie w Planie pracy logopedy.
§ 76.

Do zadan terapeuty pedagogicznego w Szkole nalezy szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidw zzaburzeniami iodchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania

trudnosci oraz monitorowania efektéw oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne ipetne uczestnictwo

w zyciu Szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze

terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom

edukacyjnym uczniow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) udzielane nauczycielom wsparcia w dostosowaniu programu wychowania
przedszkolnego oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych przez nich

programoOw nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych
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uczniow iich mozliwosci psychofizycznych, u ktérych stwierdzono specyficzne

trudnosci w uczeniu sie.

6) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan iuzdolnied ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu

Szkoty;
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

7) realizowanie wynikajacych ze statutu iprzepisow prawa zadan zwigzanych
z organizowaniem i $wiadczeniem uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej

oraz dokumentowanie tych dziatan zgodnie z wymogami przepisow prawa;

8) szczegotowe zadania i obowigzki terapeuty pedagogicznego znajdujg sie w Planie

pracy terapeuty pedagogicznego.
§77.
Do zadan terapeuty integracji sensorycznej nalezy w szczegdlnosci:

1) wstepne diagnozowanie ucznidw z zaburzeniami iodchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie na podstawie analizy orzeczen o potrzebie
ksztatcenia specjalnego i opinii wydanych przez poradnie

psychologicznopedagogiczng;
2) prowadzenie terapii integracji sensorycznej;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych pogtebianiu sie deficytow
zwigzanych z przetwarzaniem sensorycznym ucznidéw, we wspotpracy zrodzicami

uczniow;
4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz

mozliwosci psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron,
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1.

5)

predyspozycji, zainteresowan i uzdolnief uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, wtym barier
i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu

Szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
udzielane nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych
potrzeb ucznidw u ktérych stwierdzono zaburzenia przetwarzania sensorycznego

uniemozliwiajace sprostanie tym wymogom.

§78.

W Szkole tworzy sie stanowiska nauczycieli - wychowawcéw $wietlicy, ktérych zadania sg

ujete w przydzielonych zakresach czynnosci.

Zadania nauczycieli zwigzane z zapewnieniem bezpieczefAstwa uczniom:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

odbywanie dyzuréw nauczycielskich przed zajeciami do ich zakonczenia zgodnie

z harmonogramem i obowigzujgcymi zasadami;

sprowadzanie uczniéw do szatni po ostatniej godzinie lekcyjnej przez nauczyciela

prowadzgcego te zajecia (przekazanie ucznidw zapisanych do swietlicy szkolnej);

sprawdzenie przez wychowawcéw klas | — Ill, czy wszystkie dzieci zostaty odebrane

zgodnie z o$wiadczeniami rodzicow;

przyjecie odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo uczniéw w trakcie prowadzonych zajec
obowigzkowych inieobowigzkowych ujetych planem dydaktycznowychowawczym

Szkoty (planem zajec);

sprawdzenie listy obecnosci uczniéw na prowadzonych zajeciach i potwierdzenie tego

w dziennikach zaje¢;

organizowanie zaje¢ poza terenem Szkoty i wycieczek zgodnie z odrebnymi przepisami

(ztozenie odpowiedniej dokumentacji do zatwierdzenia Dyrektorowi);

przejecie odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo ucznidw podczas organizowanych

wyjsc i wycieczek.
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§79.

1. W Szkole tworzy sie stanowiska nauczycieli - bibliotekarzy.

2. Nauczyciel bibliotekarz wykonuje specjalistyczne zadania na swoim stanowisku pracy

dostosowujgc formy ich realizacji do wieku irozwoju intelektualnego uczniéw, a

w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

8)

9)

zgodnie z potrzebami czytelnikdw, gromadzi zbiory biblioteki dokonujac ich ewidencji

oraz opracowania bibliotecznego;
udostepnia zbiory biblioteczne;

rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze uczniéw zwigzane z nauka i z indywidualnymi

zainteresowaniami;

udziela informacji bibliotecznych, bibliograficznych i tekstowych, informuje o nowych

nabytkach lub ksigzkach szczegdlnie warto$ciowych;
udziela pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktycznej;
przeprowadza analizy stanu czytelnictwa;

7) opracowuje roczne plany pracy biblioteki uwzgledniajgc wnioski nauczycieli,
wychowawcow i zespotdw samoksztatceniowych;

systematycznie zabezpiecza zbiory przed zbyt szybkim zuzyciem;

dokonuje selekcji materiatéw zbednych lub zniszczonych prowadzac odpowiednig

dokumentacje;

10) gromadzi, wypozycza iudostepnia uczniom podreczniki, materiat edukacyjny oraz

przekazuje materiat éwiczeniowy;

11) szczegdtowe zadania i obowigzki nauczyciela bibliotekarza okresla Regulamin Pracy

Biblioteki Szkolnej.

§ 80.
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W Szkole tworzy sie stanowiska wicedyrektoréw i stanowisko kierownika swietlicy wedtug
odrebnych przepisdw. Inne stanowiska kierownicze mozna utworzy¢ po uzyskaniu zgody

organu prowadzgcego.

Powierzenia tych stanowisk i odwotania z nich dokonuje Dyrektor, po zasiegnieciu opinii

organu prowadzgcego Szkote i Rady Pedagogiczne;.
Do zadan wicedyrektora Szkoty nalezy:

1) zastepowanie Dyrektora w przypadku jego nieobecnosci (wskazany przez Dyrektora

wicedyrektor);

2) prowadzenie czynnosci zwigzanych z nadzorem pedagogicznym przydzielonych mu

pracownikéw dydaktycznych;

3) wykonywaniem innych czynnosci i zadan zleconych przez Dyrektora, wymienionych

w zakresie czynnosci, ktérego przyjecie potwierdza zainteresowany.
Do zadan kierownika $wietlicy nalezy:
1) nadzoér nad biezgcym funkcjonowaniem swietlicy szkolnej;

2) koordynowanie i nadzorowanie projektéw edukacyjnych organizowanych w $wietlicy

szkolnej;
3) prowadzenie czynnosci zwigzanych z nadzorem pedagogicznym nauczycieli Swietlicy;

4) wykonywaniem innych czynnosci izadan zleconych przez Dyrektora wymienionych

w zakresie czynnosci, ktérego przyjecie potwierdza zainteresowany.

Szczegdétowy zakres czynnosci dla oséb zajmujgcych stanowiska kierownicze okresla

Dyrektor Szkoty.

§81.

W szkole sg zatrudnieni pracownicy administracji i obstugi majacy status pracownikéw
samorzgdowych. Ich podstawowym zadaniem jest zapewnienie sprawnego dziatania

Szkoty, jako instytucji publicznej, utrzymania obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

Szczegdtowe zakresy obowigzkédw pracownikéw administracyjnych iobstugowych

znajdujg sie w dokumentacji kadrowej Szkoty Podstawowej nr 357 i dotyczg gtéwnie:
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1) utrzymanie budynku szkolnego i otoczenia Szkoty w stanie umozliwiajgcym bezpieczne

i higieniczne przebywanie tu uczniéw i pracownikéw Szkoty;
2) planowanie i organizowanie niezbednych remontéw i prac konserwacyjnych;
3) dokonywanie okresowych przeglagdéw stanu bazy szkolnej;
4) utrzymywanie w Szkole czystosci, tadu i porzadku;

5) dokonywanie w porozumieniu zdyrekcja inauczycielami wyposazenia oraz

doposazenia sal lekcyjnych i pracowni przedmiotowych;

6) prowadzenie niezbednej dokumentacji administracyjno — gospodarczej wymaganej

odrebnymi przepisami prawa.

Do zadan pracownikéw niebedgcych nauczycielami zwigzanych z bezpieczenstwem ucznia

w Szkole naleza:
1) informowanie o zauwazonych zagrozeniach;

2) wspomaganie nauczyciela w wykonywaniu zadan zwigzanych z bezpieczenstwem

uczniow;
3) udzielanie pomocy na prosbe nauczyciela w sytuacjach szczegélnych.
W Szkole Podstawowej nr 357 utworzone sg nastepujgce stanowiska:
1) kierownik gospodarczy;
2) sekretarz Szkoty;
3) specjalista ds. administracji;
4) specjalista ds. kadr;
5) specjalista ds. finansowych;
6) dozorca;
7) woina;
8) osoby sprzatajace;

9) pomoc w kuchni;
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10) pomoc nauczyciela;
11) konserwator;
12) osoba nadzorujgca bezpieczenstwo dzieci przy przejsciu dla pieszych;
13) specjalista ds. bhp;
14)  inne —za zgoda organu prowadzacego.
Stosunek pracy pracownikéw administracji i obstugi regulujg odrebne przepisy.

Pracownicy Szkoty, ktérzy w zwigzku z wykonywang pracg lub petniong funkcjg uzyskaja
dostep do danych osobowych uczniéw, wychowankoéw, rodzicéw, nauczycieli lub innych
pracownikéw Szkoty sg zobowigzani przetwarza¢ dane wytgcznie w celu realizacji zadan
i obowigzkdéw lub powierzonych im funkcji wynikajacych z przepiséw prawa oraz zachowac

poufnosc zgodnie z przepisami ustawy Prawo oswiatowe.
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ROZDZIAL IX.
Postanowienia koncowe

§ 82.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Postanowienie niniejszego statutu dotyczg wszystkich uczniéw, rodzicéw i pracownikéw

Szkoty.

Z niniejszym statutem wychowawcy klas zapoznajg rodzicdw na pierwszym zebraniu
w danym roku szkolnym. Ze wszystkimi zaistniatymi w pdzZniejszym okresie zmianami
niniejszego statutu zapoznaje rodzicow wychowawca klasy na najblizszym zebraniu po

dokonaniu zmian.
Statut udostepnia sie w bibliotece oraz na stronie internetowej Szkoty.

§ 83.

Wszelkie zmiany w statucie nanoszone bedg i uchwalane przez Rade Pedagogiczna.

Upowaznia sie Dyrektora Szkoty do publikacji tekstu jednolitego statutu w drodze

wiasnego obwieszczenia po jego nowelizacjach.

Statut zostat uchwalony przez Rade Pedagogiczng na zebraniu w dniu 29.11. 2017r.
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