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polu Szkolno-Przedszkolnego w Szewcach oglasza nabér na stanowisko:

wozna oddzialowa

w Przedszkolu Publicznym w Strzeszowie — 1 etat

Nabér na wolne stanowisko wozna oddziatowa

1. Przedmiot naboru:

Wozna oddziatowa

Termin sktadania podan 7 dni od daty ogloszenia

Miejsce wykonywania pracy: Przedszkole Publiczne w Strzeszowie 1 etat
Podstawa zatrudnienia: Umowa zgodnie z KP, peten wymiar 40 tygodniowo

2. Wymagania niezbe¢dne:

Wyksztalcenie $rednie badZ zawodowe;

Preferowany, co najmniej 2 letni staz pracy zawodowej;

Obywatelstwo polskie;

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku;

Preferowana znajomos¢ specyfiki pracy przedszkola;

Dyspozycyjnosé, sumiennos¢ i rzetelnosc;

Posiadanie pelnych zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z praw
publicznych;

Niekaralnosé za przestepstwa umyslne;

Posiadanie nieposzlakowanej opinii.

3. Wymagania dodatkowe:

Inicjatywa i zaangazowanie w pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym;
Sumiennosé i odpowiedzialnos¢, dyspozycyjnos¢;

Umiejetnosé wspodtpracy z nauczycielem oraz pracy w zespole, terminowosc;
Umiejetno$é samodzielnego organizowania czasu pracy;

Wysoka kultura osobista i komunikatywnos¢;

Empatia, otwarta postawa wobec dzieci i rodzicow.

4, Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Codzienne utrzymanie wzorowej czystosci sal i pomieszczen przydzielonych do
sprzgtania,

Przestrzeganie procedur zwiazanych z bezpieczenstwem dzieci w przedszkolu
i w trakcie pobytu poza placowka;

Wspieranie nauczyciela w zakresie opieki i bezpieczenstwa dzieci;

Pomoc dzieciom w czynnosciach samoobstugowych;

Prowadzenie dokumentacji stuzbowe;j.

5. Wymagane dokumenty:

Zyciorys (CV) wraz z oswiadczeniem kandydata o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji;



e List motywacyjny;

e Kwestionariusz osobowy;

e Kserokopia dokumentow poswiadczajacych posiadane wyksztalcenie oraz staz
pracy ($wiadectwa pracy), kwalifikacje (dyplomy);

e Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwo popelnione umyslnie
oraz o tym, ze nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie karne.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach w sekretariacie
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Szewcach lub wystaé poczta na adres:

Zespot Szkolno-Przedszkolny w Szewcach, Szewce, ul. Strzeszowska 7, 55-114 Wisznia Mala
z dopiskiem: ,,nabér na stanowisko wozna oddzialowa”.

W terminie do 03 sierpnia 2018 r. do godziny 13%. Aplikacje, ktére wptyna po wskazanym
wyzej terminie nie beda rozpatrywane.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nr telefonu 713107129

Kandydaci zakwalifikowanie zostang powiadomieni telefonicznie o terminie przeprowadzenia
rozmowy kwalifikacyjne;j.

Rozstrzygnigcie naboru nastapi do dnia 24 sierpnia 2018r.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Zespotu.
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